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Rozdziat 1
Podstawa prawna

Statut zostal opracowany na podstawie przepisoOw:

1) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900),

2) Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2022 r. poz. 2230),

3) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z pdin.
zm.),

4) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2019 r. w sprawie organizacji
ksztalcenia dzieci obywateli polskich czasowo przebywajacych za granica (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1652 z pézn. zm.),

5) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow 1 stuchaczy w szkolach publicznych (Dz. U.
2 2019 r. poz. 373 z p6zn. zm.),

6) Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogodlne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 z pdzn. zm.).

Postanowienia ogolne

§1

1. Szkola Polska im. Katarzyny Jagiellonki przy Ambasadzie Rzeczypospolitej Polskiej w
Sztokholmie, zwana dalej ,,Szkola”, umozliwia uczniom uczgszczajacym do szkot
dzialajacych w systemie o$wiaty Krélestwa Szwecji uzupelnianie wyksztalcenia w zakresie
szkoly podstawowej 1 liceum ogolnoksztalcacego zgodnie 2z planem nauczania
uzupelniajgcego  oraz programami nauczania uwzgledniajacymi ramy programowe
ksztatcenia uzupelniajacego dla szkoét polskich.

2. Statut stanowi podstawe prawng dzialalnosci Szkoly, a jego postanowienia obowiazuja
wszystkich pracownikéw Szkoly, uczniéw oraz ich rodzicéw.

3. Dyrektor Szkoly zapewnia mozliwos$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim pracownikom
Szkoly, uczniom i ich rodzicom.

§2

1. Pelna nazwa Szkoly brzmi: Szkola Polska im. Katarzyny Jagiellonki przy Ambasadzie
Rzeczypospolitej Polskiej w Sztokholmie.

2. Na sztandarze uzywa si¢ pelnej nazwy szkoly. Na pieczeciach mozna uzywac skréconej
nazwy szkoly ,,Szkota Polska im. Katarzyny Jagiellonki w Sztokholmie™.

3. Szkole zaklada, przeksztalca, likwiduje minister wlasciwy do spraw o$wiaty i wychowania z
wlasnej inicjatywy lub na wniosek Dyrektora O$rodka Rozwoju Polskiej Edukacji za
Granica, zwany dalej ,,Osrodkiem”.

4. Organem prowadzacym Szkol¢ jest minister wlasciwy do spraw oswiaty i wychowania.

5. Zadania organu prowadzacego, w tym zwiazane z organizacja ksztalcenia dzieci obywateli
polskich czasowo przebywajacych za granica koordynuje Os$rodek Rozwoju Polskiej
Edukacji za Granica z siedziba w Warszawie, zwany dalej ,,Osrodkiem”. Osrodek jest
jednostka budzetowa finansowana z budzetu pafstwa z czesci, ktérej dysponentem jest
minister wlasciwy do spraw o$wiaty i wychowania. Szkola jest finansowana z tych samych
srodkow.

6. Nadzor pedagogiczny oraz wykonywanie zadan organu prowadzacego sprawuje Osrodek
Rozwoju Polskiej Edukacji za Granica.
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7. Nadzor nad dziatalnoscia Szkoly w zakresie spraw finansowych i administracyjnych sprawuje
Dyrektor Osrodka we wspélpracy z Ambasadorem/Konsulem Generalnym Rzeczy-
pospolitej Polskiej w Szwecji.

§3
1. Siedziba Szkoly znajduje si¢ w Sztokholmie.

2. Szkotla realizuje uzupelniajacy program nauczania dla ucznidw uczeszczajacych do szkot
szwedzkich.

3. Szkola posiada wlasny sztandar oraz ceremonial szkolny.

4. W sklad Szkoly wchodzi o$mioletnia szkola podstawowa, czteroletnie liceum ogdlno-
ksztalcace oraz oddzialy dziecigce.

5. uchylony.

6. Dla uczniéw absolwentéw o$mioletniej szkoly podstawowej czas trwania cyklu ksztalcenia
w liceum wynosi 4 lata. Oddzialy objete czteroletnim cyklem ksztalcenia w Liceum
funkcjonuja poczawszy od roku szkolnego 2019/20.

7. Szkola posiada wlasna strone internetowa www.sztokholm.orpeg.pl

8. Nauka w Szkole jest bezplatna.

9. W Szkole nie organizuje si¢ oddzialéw przedszkolnych.

Rozdziat 1a
Oddzialy dziecigce w Szkole
§ 3a

. W Szkole mogg by¢ tworzone oddzialy dziecigce lub oddzial dziecigcy, zwane dalej ,,oddziatami

dziecigcymi”, dla dzieci w wieku od 3 do 6 lat, umozliwiajace nauke
w jezyku polskim oraz wzmacnianie poczucia polskiej tozsamosci narodowej przez poznawanie
Polski, w tym polskiej tradycji i kultury.

. Oddzialy dziecigce moga by¢ organizowane dla dzieci w tym samym wieku albo dla dzieci

w réznym wieku.

. Oddzial lub oddzialy dziecigce organizuje za zgoda Dyrektora Osrodka Dyrektor Szkoly.
. Zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze w oddziale dzieciecym sq prowadzone, jezeli

oddzial liczy co najmniej 7 dzieci.

. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek Dyrektora Szkoly, Dyrektor Osrodka

moze wyrazi¢ zgode na prowadzenie zajeé, o ktérych mowa w ust. 4, w oddziale liczacym mniej
niz 7 dzieci.

0. Liczba dzieci w grupie oddzialu dziecigcego wynosi nie wigcej niz 20.

7.

Zajecia w oddziale dzieciccym odbywaja si¢ w wybranych dniach tygodnia, ustalonych
w arkuszu organizacji pracy Szkoly.

§ 3b

Oddzial dziecigcy w szczegolnosci:

1) realizuje program nauki dla oddziatéw dziecigcych;

2) przygotowuje dzieci oraz buduje dojrzatos¢ dziecka do kontynuowania ksztalcenia

uzupelniajacego w szkole polskie;.

Godzina zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych w oddziale dziecigcym trwa
60 minut.
Dzienny czas pracy oddziatu dziecigcego uwzglednia przepisy w sprawie realizacji planu
nauczania dla oddzialéw dziecigcych w szkotach polskich.



§ 3¢
1. Dpyrektor Szkoly powierza kazdy oddzial dzieci¢cy opiece jednemu nauczycielowi.
2. W oddziale dziecigcym zatrudnia si¢ pomoc nauczyciela.
3. Do zadan pomocy nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:
1) pomoc nauczycielowi w organizowaniu i prowadzeniu pracy opiekunczo-
wychowawczej,
2) spelnianie w stosunku do dzieci czynnosci obstugowych,
3) uczestniczenie w wycieczkach i spacerach dzieci,
4) utrzymywanie w tadzie 1 porzadku oraz czystosci pomieszczen, z ktérych korzysta
oddzial,
5) dbatos¢ o bezpieczenistwo 1 zdrowie dzieci,
6) dbaltos¢ o bezpieczenstwo 1 higiene pracy oraz zabezpieczenie mienia.
4. Oddzial dziecigcy zapewnia dzieciom bezpieczenistwo, w szczegolnosci poprzez:
sprawowanie przez nauczycieli, ktérym powierzono dzieci, opieki nad nimi;
1) przyjecia odpowiedzialnosci za bezpieczenistwo dziecka od momentu oddania dziecka
przez rodzicow pod opieke nauczycieli do chwili odebrania go przez rodzicow;
2) zapewnienie dzieciom pelnego poczucia bezpieczenistwa — zaréwno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym.
3) W przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowigzani sa do powiadomienia
o tym nauczyciela lub Dyrektora Szkoly.
4) Rodzice zobowiazani sa do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka, a w przypadku
otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale dziecigcym
do jego niezwlocznego odebrania.

§3d

1. Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu dziecigcego dokonywane jest przez rodzicow
lub upowazniong przez nich osobg pelnoletnia.

2. Upowaznienie dokonywane jest w formie pisemne;j.

3. Rodzice obowigzani sa przekaza¢ dziecko pod opieke nauczycielowi. Wyklucza sig
pozostawienie dzieci samych przed budynkiem, w ktérym odbywaja si¢ zajecia oddzialu
dziecigcego.

4. Fakt odbioru dziecka nalezy zglosi¢ nauczycielowi.

5. Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osobe bedaca w stanie wskazujacym
na spozycie alkoholu lub bedaca pod wplywem §rodkéw odurzajacych.

6. Rodzic zobowigzuje si¢ do:

1) zawiadomienia o terminie nieobecnosci dziecka w formie pisemne;j,
2) usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka w formie pisemne;.
7. Dziecko w oddziale dziecigcym ma obowigzek:
1) poszanowania nietykalnosci cielesnej innych dzieci i dorostych;
2) poszanowania godnosci osobistej innych dzieci i dorostych;
3) wlaczania si¢ do prac porzadkowych po zajeciach lub zabawie;
4) stosowania si¢ do przyjetych zasad ustalanych przez nauczyciela, a obowiazujacych
calg grupe.

8. Dziecko w oddziale dzieciecym ma w szczegdlnosci prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu wychowawczego, edukacyjnego i opiekunczego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

2) pelnego bezpieczenistwa podczas pobytu w oddziale dziecigcym i zajec
organizowanych poza;

3) zyczliwego i podmiotowego traktowania;

4) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

5) uzyskania pomocy w przezwycigzeniu trudnosci i niepowodzen;



6) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej oraz ochrony
1 poszanowania jego godnos$ci osobistej zgodnie z Konwencja Praw Dziecka 1 Po-
wszechna Deklaracja Praw Cztowieka ONZ.

§ 3e
Warunkiem przyjecia ucznia do oddziatu dziecigcego jest dostarczenie Dyrektorowi w terminie,
o ktérym mowa w § 39, dokumentacji okreslonej w § 40, z wyjatkiem o$wiadczenia rodzicéw
o spelnianiu przez dziecko obowiazku szkolnego lub zaswiadczenia o uczeszczaniu do szkoly

funkcjonujacej w systemie o$wiaty Krolestwa Szweciji.

Rozdziat 2
Cele i zadania Szkoty

§4

1. Cele i zadania Szkoly uwzgledniajq Program wychowawczo-profilaktyczny oparty na wizji
1 misji Szkoly i obejmujacy tresci i dziatania o charakterze wychowawczym oraz profilaktycznym
dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznia.

2. Nadrzedna ideg Szkoly jest szeroko pojete dobro kazdego ucznia, poszanowanie jego god-nosci
1 prawa do wszechstronnego rozwoju osobowosci.

3. Szkola realizuje cele 1 zadania okreslone w przepisach w sprawie organizacji ksztalcenia dzieci
obywateli polskich czasowo przebywajacych za granica, w szczegdlnosci:

1) zapewnia uczniom mozliwo$¢ nauki w zakresie ksztalcenia uzupelniajacego;

2) ulatwia uczniom powracajacym do Polski kontynuowanie nauki w polskim systemie
o$wiaty;

3) podejmuje dzialania majace na celu podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamosci
narodowej 1 jezykowej uczniow;

4) wspolpracuje ze stowarzyszeniami 1 organizacjami polskimi oraz polonijnymi,
wspierajacymi rozwoj polskiej kultury za granica.

4. Do zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoly nalezy w szczegdlnosci:

1) realizacja programéw nauczania uwzgledniajacych ramy programowe ksztalcenia
uzupelniajacego dla szkél polskich;

2) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w trybie stacjonarnym w wybranych dniach tygodnia,
ustalonych w arkuszu organizacji pracy Szkoly;

3) umozliwienie uczniom zdobycia wiadomosci 1 umiejetnodci z przedmiotéw
nauczanych w Szkole niezbednych do wuzyskania $§wiadectw ukonczenia: szkotly
podstawowej 1 czteroletniego liceum ogdlnoksztatcacego;

4) umozliwienie uczniom powracajacym do Polski wlaczenia si¢ do systemu edukacji w
Polsce;

5) ksztaltowanie u ucznidw postawy warunkujacej sprawne 1 odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspolczesnym Swiecie;

6) wychowanie uczniéw w duchu patriotyzmu, tolerancji §wiatopogladowej, wzajemnego
kolezenstwa, poczucia odpowiedzialnosci za wlasne postepowanie oraz przekonania;

7) ksztaltowanie i podtrzymywanie tozsamosci narodowej wéréd uczniéw, wzbudzanie
intelektualnej 1 uczuciowej wiezi z Polska;

8) wspolpraca ze stowarzyszeniami 1 organizacjami polskimi oraz polonijnymi
wspierajacymi rozwoj polskiej kultury na obczyznie;

9) tworzenie S§rodowiska sprzyjajacego wszechstronnemu rozwojowi osobowemu
uczniow;

10)organizowanie ~w  ramach swojej dzialalnosci  dydaktyczno-wychowawczej,
poza obowiazkowymi zajeciami edukacyjnymi:

a) zajec rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia,



b) imprez sportowych,

¢) wycieczek przedmiotowych,

d) wycieczek krajoznawczo-turystycznych,

e) spotkan z przedstawicielami §wiata kultury, sztuki i polityki z Rzeczypospolitej
Polskiej 1 Krélestwa Szwecj,

11 )rozpoznawanie wartosci moralnych, dokonywanie wyboréw 1 hierarchizaciji wartosci;

12)wspolprace ze stowarzyszeniami spoleczno-kulturalnymi, placowkami oswiatowymi,
organizacjami mlodziezowymi, placéwkami zycia kulturalnego i religijnego, ktorych
celem jest umozliwienie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej,
jezykowej 1 religijnej oraz rozwijanie umiejetnosci spolecznych, tolerancji rasowej,
narodowosciowej 1 wyznaniowej.

5. Szkola nie przeprowadza egzaminu 6smoklasisty i egzaminu maturalnego.

6. Do zadan opiekunczych Szkoly, ktérych wyznacznikiem sgq przepisy bezpieczenstwa
1 higieny pracy, nalezy zapewnienie uczniom bezpieczenstwa na terenie Szkoly w
szczegblnosci poprzez:

1) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi na terenie Szkoly podczas zajec
obowigzkowych, w trakcie lekcji 1 w czasie przerw zgodnie z harmonogramem
dyzuréw,

2) zapewnianie uczniom bezpiecznego opuszczania pomieszczen szkolnych po
zakonczonych zajeciach. Nauczyciel zobowigzany jest po zakonczonych zajeciach,
pozosta¢ z dzieémi do momentu odebrania ich przez rodzicow lub prawnych
opieckunéw. W przypadku nieodebrania dziecka przez rodzica, nauczyciel niezwlocznie
powiadamia o tym fakcie Dyrektora.

3) podczas wyjazdow, a takze wyj$¢ poza teren Szkoly opieke nad uczniami sprawuja
nauczyciele. Rodzice i pracownicy niepedagogiczni uczestniczacy w wyjSciach 1
wyjazdach moga pelni¢ funkcje wspomagajacq nauczycieli w ich dzialaniach
opiekunczych.

7. W Szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, ktoérych celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoly.

8. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktorych mowa w
ust. 7, wymaga uzyskania zgody Dyrektora Szkoly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicéw.

9. Wycieczki przedmiotowe i interdyscyplinarne organizowane sa na podstawie odpowiednich
rozporzadzen Ministra Edukacji Narodowej 2z zachowaniem odpowiednich norm
bezpieczenstwa oraz uwzgledniajac przepisy lokalne w tym zakresie.

10. Za bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ odbywajacych si¢ poza terenem Szkoly
odpowiadajg, kierownik wycieczki i opiekunowie grup:

1) na wycieczce przedmiotowej, krajoznawczo-turystycznej udajacej si¢ poza teren Szkoty
lub imprezie organizowanej w obrebie miejscowosci, bez korzystania z publicznych
srodkéw lokomocji, co najmniej jeden opieckun na 10 uczniéw lub w oddziale
dzieciecym jeden opiekun na 5 dzieci. W szczegdlnych przypadkach Dyrektor Szkoty
moze zwigkszy¢ liczbe opiekunow,

2) na imprezie wyjazdowej, wycieczce udajacej si¢ poza teren Szkoly z korzystaniem
z publicznych $rodkéw lokomocji w obrebie tej samej miejscowosci, jeden opiekun na
7 uczniéw lub w oddziale dzieciecym jeden opiekun na 5 dzieci, w szczegdlnych
przypadkach Dyrektor Szkoly moze zwigkszy¢ liczbe opiekundw,

3) na wycieczce udajacej si¢ poza teren miasta z korzystaniem z publicznych srodkéw
lokomogji, jeden opieckun na 5 uczniéw, na imprezie wyjazdowej poza teren miasta
z korzystaniem z publicznych srodkéw lokomociji, jeden opiekun na 5 ucznidw.

11. Zgode na zorganizowanie wycieczki wyraza Dyrektor Szkoly, zatwierdzajac karte
wycieczki.



12. Dyrektor Szkoly wyznacza kierownika wycieczki sposréd pracownikéw pedagogicznych
szkoly.

13. Zgoda rodzicéw na udzial w wycieczce ucznia niepelnoletniego jest wyrazana w formie
pisemne;.

14. W zaleznosci od celu i programu wycieczki opiekunem wycieczki moze by¢ takze osoba
niebedaca pracownikiem pedagogicznym szkoly, wyznaczona przez Dyrektora Szkoly.

15. Nauczyciele prowadzacy zajecia w Szkole maja, obowiazek w pierwszych dniach wrzesnia
przeprowadzi¢  zajecia w  klasach, majace na celu zaznajomienie  ucznidow
z pomieszczeniami budynku szkolnego, zasadami bezpieczenstwa na terenie Szkoly,
przepisami ruchu drogowego 1 podstawami higieny pracy umystowe;.

16. W przypadku nieodebrania dziecka czekajacego po zakonczonych zajeciach na rodzicow lub
opiekunéw prawnych w godzinach funkcjonowania Szkoly, nauczyciel odpowiedzialny za
dziecko lub inny, ktéry zauwazyl sytuacje, zobowiazany jest powiadomi¢ o tym fakcie
Dyrektora Szkoly, a takze skontaktowaé si¢ telefonicznie z rodzicami lub opiekunami
prawnymi. W razie wyczerpania wszystkich mozliwosci odbioru dziecka, obowiazkowo
nalezy powiadomi¢ odpowiednie organy.

17. Nauczyciele nie moga przekaza¢ ucznia pod opiekg osobie w stanie wskazujacym na
spozycie alkoholu (zobligowani sa powiadomic¢ innego prawnego opiekuna lub odpowiednie

organy).

Rozdziat 3

Sposoby realizacji celow i zadan Szkoly

§5

1. Szkola organizuje ksztalcenie w systemie stacjonarnym wedlug uzupelniajacego planu
nauczania.

2. Szkola realizuje zadania dydaktyczne poprzez prowadzenie zaje¢ edukacyjnych zgodnie
z ramami programowymi ksztalcenia uzupelniajacego dla szkét polskich oraz planem
nauczania uzupelniajacego.

3. Szkola umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectw
ukoniczenia szkoly podstawowej i czteroletniego liceum.

4. Organizowanie lekcji religii ma, miedzy innymi, na celu podtrzymywanie poczucia tozsamosci
narodowej, wychowywanie mlodziezy w duchu spolecznej nauki Kosciota zgodnie
z obowiazujacymi przepisami prawa.

5. W Szkole moga by¢ organizowane zajecia dodatkowe w miare mozliwosci lokalowo-
kadrowych umozliwiajace rozwijanie réznorodnych zainteresowan uczniéw prowadzone
wylacznie przez nauczycieli zatrudnionych w Szkole.

Zasady ksztatcenia na odlegtos¢
w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty
§ 5a

1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty wprowadza si¢ forme ksztalcenia
na odleglos¢.
2. Podstawowsg platforma komunikacyjna nauczycieli z uczniami i rodzicami jest dziennik
elektroniczny 1 poczta e-mail.
3. Szkola, realizujac ksztalcenie na odleglo§é, wykorzystuje nastepujace systemy i narzedzia
Google Meet, Microsoft Teams.



4. Szkola realizujac ksztalcenie na odlegltos¢ wykorzystuje rowniez inne platformy

internetowe.

5. Z platform internetowych korzystaja:

1) uczniowie;

2) nauczyciele.

6. Nauczyciele na platformach internetowych moga w szczegdlnosci

1) prowadzi¢ lekcje online;

2) zamieszczac 1 wykorzystywaé nagrania z przygotowanymi materiatami edukacyjnymi,
nagrana lekcja;

3) zamieszczac 1 wykorzystywac prezentacje;

4) zamieszczac 1 wykorzystywac linki do innych stron internetowych z materiatami
edukacyjnymi;

5) zamieszczac¢ i wykorzystywac zadania, ¢wiczenia, karty pracy do wykonania dla ucznia.

7. Do zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela bezposrednio z uczniami z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odleglosc¢ zalicza si¢ w szczegdlnosci

1) prowadzenie zaje¢ online;

2) rozmowy telefoniczne z uczniami;

3) rozmowy z uczniami na czacie tekstowym, na forum dyskusyjnym;

4) prowadzenie wideokonferenciji/webinariéw i innych form komunikowania si¢ online;

5) prowadzenie korespondencji mailowej lub za posrednictwem innych dostepnych form
komunikowania si¢ na odlegtos¢;

8. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ to aktywnos¢ nauczyciela
1 ucznia, ktéra moze odbywac si¢ z uzyciem monitoréw ekranowych, ale takze bez ich uzycia
— w formie ustalonej przez Dyrektora szkoly w porozumieniu
z nauczycielami Szkoly i po poinformowaniu rodzicéw dziecka (ucznia) o sposobie realizacji
zajec.

9. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ moga by¢ realizowane
w szczegolnodci:

1) z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang
informacji migdzy nauczycielem, uczniem lub rodzicami, w formach okreslonych
w ust. 7;

2) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreSlonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem 1 dajace podstawe
do oceny pracy ucznia.

10. W przypadku, gdy uczen nie ma dostepu do narzedzi wykorzystywanych w edukacji zdalnej
(laptop, zestaw komputerowy, tablet, telefon), materialy edukacyjne przekazywane
sa w formie papierowej w sposob ustalony z nauczycielem.

11. Podczas ksztalcenia z uzyciem monitoréw ckranowych uczniowie wiaczaja u siebie,
na prosbe¢ nauczyciela, mikrofon 1 kamere.

12. Bez zgody nauczyciela i wszystkich uczniow zajecia nie moga by¢ utrwalane na no$niku
elektronicznym.

Formy wspoéipracy Dyrektora z nauczycielami i koordynowanie przez niego wspoéipracy
z uczniami i rodzicami w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty
§ 5b

1. Wspolprace nauczycieli z uczniami i rodzicami koordynuje Dyrektor Szkoty.
2. Problemy zglaszane nauczycielom przez uczniéw i rodzicow w trybie pilnym sa
przekazywane Dyrektorowi Szkoty.
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3. Nauczyciel zobowiazany jest do regularnego odczytywania wiadomosci wysylanych przez
Dyrektora Szkoly poprzez e-dziennik, maila, wiadomos$¢ sms oraz poprzez komunikatory
internetowe 1 w razie potrzeby bezzwloczne udzielenia odpowiedzi na informacje.

4. Nauczyciel pracujac zdalnie jest w stalej gotowosci do pracy i w kazdej chwili moze zosta¢
wezwany przez Dyrektora do szkoly.

5. Zebrania Rad Pedagogicznych moga by¢ przeprowadzane w formie wideokonferencii
prowadzonej za pomocg wskazanej przez Dyrektora platformy komunikacyjnej.

6. Opiekun oddziatu czuwa nad prawidlowa dostepnoscig uczniéw do zamieszczanych przez
nauczycieli materialéw 1 utrzymuje staly kontakt z uczniami i rodzicami ze swojej klasy.
O kazdym zglaszanym przez rodzicéw i uczniéw problemie powinien bezzwlocznie
zawiadomi¢ Dyrektora szkoly.

7. Nauczyciele sa dostepni dla ucznia w godzinach swojej pracy zgodnie z tygodniowym
planem zaje¢, uwzgledniajac przerwy miedzy poszczegélnymi jednostkami lekcyjnymi.
W czasie pracy organizujgq spotkania ze swoja z klasa na uzgodnionym portalu, platformie.
Harmonogram  rozkladu  zaje¢  na  kazdy  kolejny  tydzien  ustala  sig
z tygodniowym wyprzedzeniem i wysyla si¢ uczniom i rodzicom. W czasie pozostatych
godzin pracy udzielaja uczniom konsultacji.

8. Nauczyciel bibliotekarz jest dostgpny dla uczniéw w godzinach swojej pracy za pomoca
wykorzystania srodkéw komunikacji elektronicznej. Jego zadania to:

1) udostepnianie zasob6éw biblioteki on-line,
2) udzielanie wsparcia uczniom przy wykonywaniu zadan i aktywnosci zleconych przez
nauczycieli.

9. Nauczyciele uczacy w oddzialach dziecigcych sa dostepni dla ucznidw i rodzicow
w godzinach swojej pracy i godzinach pracy oddzialu za pomocg wykorzystania $rodkow
komunikacji  elektronicznej.  Informuja  rodzicow o  dostepnych  materialach
1 mozliwych formach ich realizacji przez dziecko lub ucznia w domu.

10. Dobor tresci ksztalcenia nalezy dokonywaé¢ do ustalonego tygodniowego rozkladu lekeji
w poszczegblnych klasach oraz z uwzglednieniem przedtozonych przez nauczycieli zmian
w programach nauczania.

11. Nauczyciel, planujac  treSci nauczania, jest obowiazany uwzglednic mozliwosci
psychofizyczne uczniéw w podejmowaniu wysitku, warunki rodzinne dziecka, zréznicowanie
zaje¢ w danym dniu, laczenie naprzemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw i bez ich
uzycia, ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

12. Zakres dobranych tresci e-lekeji ma uwzgledniac czas jej trwania.

13. Terminy wykonania zadan nie moga by¢ zbyt krétkie. Wiadomosci i zadania od jednego
nauczyciela (z jednego przedmiotu) powinny by¢ przekazywane 2z zachowaniem
réwnomiernego obcigzenia ucznia w korelacji z innymi otrzymywanymi zadaniami
z pozostalych przedmiotow.

14. Zaleca si¢, aby instrukcje dla uczniéw byly proste i jasne, nieprzeladowane tresciami
nieistotnymi.

15. W komunikacji nalezy pamig¢ta¢ o zachowaniu wiasciwego dystansu w relacjach uczen-
nauczyciel. Prowadzona korespondencja moze stanowi¢ czes¢ dokumentacji przebiegu
nauczania.

16. Ocenianie uczniéw odbywa si¢ wedlug szczegdlowych warunkéw 1 sposobu oceniania
wewnatrzszkolnego przyjetych w Statucie Szkoly, z uwzglednieniem w szczegolnosci: co
uczen zrobil dobrze, co wymaga poprawy, a takze wysitku wkladanego w wykonanie zadania
przez ucznia za:

1) odpowiedzi ustne w czasie zaje¢ on-line lub w trakcie rozméw telefonicznych;

2) wypowiedzi uczniéw na czacie tekstowym, na forum dyskusyjnym;

3) wypowiedzi ucznidéw w czasie wideokonferencji/webinariéw i innych form
komunikowania sie on-line;

4) wykonanych w domu zadan zleconych przez nauczyciela, przestanych mailem lub inna
drogga elektroniczna, np. w formie projektu, prezentacji, plakatu, karty pracy;
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5) testy on-line udostgpnione na wybranej platformie.

17. Prace wykonywane przez uczniow dostosowane s3 do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

18. Prace zadawane uczniom do samodzielnego wykonania w domu, ktére podlegaja ocenie,
uwzgledniaja warunki techniczne, takie jak dostep ucznia do Internetu oraz jego jako$c,
urzadzenia dostgpne do zdalnej nauki oraz liczbe oséb, ktére oprocz ucznia z nich
korzystaja.

19. Liczba zadanych prac zalezy od nauczyciela przedmiotu, ktéry ma na uwadze
wyeliminowanie nadmiernego obciazenia i zachowanie odpowiednich warunkéw higieny.

20. Na oceng osiagnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moga mie¢ wplywu czynniki zwigzane
z ograniczonym dost¢pem do sprzetu komputerowego i do internetu.

21. Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze
wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu, nauczyciel ma
umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposoéb, np. za pomoca e-mail lub w
wersji papierowe;.

22. Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze
wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma umozliwi¢ mu
wykonanie tych zadan w alternatywny sposob, np. za pomocg sms lub w wersji papierowe;.

23. Na oceng osiagnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wplywu poziom jego
kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzia¢ pod uwage zréznicowany poziom
umiejetnosci obstugi narzedzi informatycznych i dostosowac poziom trudnosci wybranego
zadania oraz czas jego wykonania do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

24. Rodzice oraz uczniowie sg informowani o postgpach ucznia w nauce, a takze uzyskanych
ocenach za posrednictwem dziennika elektronicznego. Informacje moga by¢ przekazywane
takze za pomoca innych, uzgodnionych z rodzicem, dostepnych form porozumiewania si¢ na
odleglosé¢, w tym poczta e-mail.

25. Uczniowie dodatkowo otrzymuja informacj¢ zwrotng o postgpach w nauce oraz ocenach na
biezaco w czasie zaje¢ on-line oraz konsultacji w trakcie wyznaczonych w tygodniowym
planie godzin zajec.

26. Dokumentowanie przebiegu nauczania i wychowania odbywa si¢ poprzez systematyczne
rejestrowanie odbytych zaje¢ w dzienniku elektronicznym.

27. Odnotowywanie frekwencji uczniéw odbywa si¢ na podstawie sprawdzenia obecnosci,
aktywnosci ucznia i wykonywanych przez niego zadan.

28. Rodzic ma obowiazek stalego kontaktu z nauczycielem w razie pojawiajacych si¢ trudnosci
w nauce lub innych przyczyn nieaktywnosci ucznia w procesie dydaktycznym (brak
logowania, brak aktywnosci w odrabianiu zadan domowych, brak odpowiedzi na maile
nauczycieli, itp.).

29. Rodzice uczniéw klas IV — VIII szkoly podstawowej oraz rodzice uczniow klas I — IV
liccum ogolnoksztalcacego czuwaja nad prawidlows praca ucznia w domu i terminami
przesylania nauczycielowi wykonanych zadan w czasie wskazanym przez nauczyciela.

30. Rodzice dzieci klas I — III sa w kontakcie z opiekunem oddzialu, w razie potrzeby
przekazuja dzieciom treSci 1 zadania przekazywane przez nauczyciela, wspomagaja w
utrwalaniu wiedzy, pozyskiwaniu nowych wiadomosci z wykorzystaniem proponowanych
przez nauczyciela pomocy 1 zrédel. Przesylaja nauczycielowi wykonane przez dziecko
zadania na wskazany adres komunikacji elektronicznej.

31. Nauczyciel informuje uczniéw i rodzicow o postgpach ucznia w nauce oraz uzyskanych
przez niego ocenach w dzienniku elektronicznym, a takze za pomocy ustalonych form
komunikacji.

32. Rodzice wspomagaja swoje dzieci w nauce zdalnej przez czuwanie nad prawidlowoscia
odrabiania prac domowych, wykonywania zadan przez dzieci, kontakty z nauczycielami.
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Rozdziat 4
Zakres i spos6b wykonywania zadan opiekunczych
§6

. Nauczyciele uczacy w poszczegdlnych salach lekcyjnych badz innych pomieszczeniach
czuwaja nad bezpieczenstwem powierzonych im ucznidw.

. Nauczyciele pelniacy dyzur czuwaja nad bezpieczenstwem uczniow na terenie Szkoly.

. W czasie przerw miedzylekcyjnych nauczyciele pelnig dyzur zgodnie z harmonogramem

dyzuréw. W przypadku nieobecnosci nauczyciela dyzur za niego pelni inny nauczyciel

w zastepstwie wskazany przez Dyrektora Szkoly.

Nauczyciele maja obowiazek po zakonczonych zajeciach wyprowadzi¢ uczniow na

dziedziniec Szkoly i przekaza¢ rodzicom lub osobom przez nich upowaznionym. Uczniowie

posiadajacy pisemng zgodg rodzicéw lub prawnych opiekunéw moga samodzielnie opusci¢
teren Szkoly.

Szkola nie odpowiada za bezpieczenstwo uczniéw po zakonczonych zajeciach oraz

znajdujacych si¢ poza jej terenem.

. Kazdy pracownik Szkoty zobligowany jest do znajomosci obowiazujacych przepisow
dotyczacych bezpieczenistwa, higieny pracy i nauki.

. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoly, w tym w trakcie wycieczek
przedmiotowych, sprawuja wyznaczeni nauczyciele oraz za zgoda Dyrektora Szkoly inne
osoby doroste, w szczegdlnosci rodzice.

. Dyrektor Szkoly przydziela kazdy oddziat szczegdlnej opiece jednemu z nauczycieli uczacych

w tym oddziale.

Nauczyciel, ktéry sprawuje szczegdlna opieke w klasie, zwany opiekunem oddzialu,

zobowigzany jest w szczegdlnosci do:

1) wspotdziatania z nauczycielami uczacymi w jego klasie,

2) utrzymywania kontaktu z rodzicami uczniow,

3) zorganizowania co najmniej dwoch spotkan rodzicielskich w trakcie roku szkolnego,
4) wlaczania rodzicow w sprawy zycia klasy i Szkoty,

5) kontrolowania i analizowania ocen uczniéw,

6) prowadzenia dokumentacji klasy (dziennika lekcyjnego, arkuszy ocen i innych),

7) zapoznawania uczniow i rodzicow z prawami i obowiazkami.

§7

. Szkota wspiera rodzicow lub opiekunéw prawnych w procesie wychowawczym.
. Obowigzkiem rodzicow lub opickunéw prawnych jest utrzymywanie stalego kontaktu ze

Szkola, wspolpraca z nauczycielami majaca na celu pomoc uczniom w osiggnieciu jak
najlepszych wynikéw w procesie dydaktyczno-wychowawczym.

. Dyrektor oraz nauczyciele Szkoly zbieraja informacje wsréd rodzicow dotyczace potrzeb

1 oczekiwant wobec Szkoly, poprzez przeprowadzanie ankiet, wywiadéw oraz zasigganie
opinii.

. Prawidlowy przeplyw informacji migdzy Szkola a rodzicami lub opiekunami prawnymi

zapewniaja w szczegolnosci:

1) indywidualne, biezace kontakty nauczyciela z rodzicami lub opiekunami prawnymi,

2) zebrania rodzicéw danej klasy organizowane, w miar¢ mozliwosci, przez wyznaczonego
nauczyciela nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym; z inicjatywa cze¢stszych spotkan
moze wystapi¢ Dyrektor Szkoly, wychowawca lub rodzice albo opieckunowie prawni,
informujac Dyrektora Szkoly o takiej koniecznosci,

3) zapisy w dzienniku elektronicznym.

Rodzice lub opiekunowie prawni powinni informowaé nauczycieli o faktach i
okoliczno$ciach, ktére moga mie¢ wplyw na zachowane i nauke swoich dzieci.
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6. Nauczyciel ma obowiazek przestrzega¢ prawa uczniéw i jego rodziny do prywatnosci.
Wszelkie informacje o faktach i okolicznosciach, ktére moga mie¢ wplyw na zachowanie
1 wyniki w nauce uczniéw, przekazane nauczycielowi przez rodzicéw lub opiekunéw
prawnych, sa informacjami poufnymi.

7. Nauczyciel ma obowiazek odnotowania w dzienniku lekcyjnym wszelkich kontaktow
z rodzicami lub opiekunami prawnymi.

§8
Cele i zadania profilaktyczno-wychowawcze

1. Cele wychowawcze:

1) wszechstronny rozwdj osobowy (w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spo-
tecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym),

2) rozwijanie dociekliwosci poznawczej, ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy, dobra
1 pickna w $wiecie,

3) ksztaltowanie postawy dialogu, umiejetnosci stuchania innych, szacunku,

4) wspoldzialanie 1 wspoltworzenie wspolnoty klasowej i szkolnej,

5) tworzenie zintegrowanego systemu wiedzy, umiejetnosci i postaw,

0) uczenie si¢ szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spolecznego oraz
przygotowywanie si¢ do zycia w rodzinie, w spolecznosci lokalnej i w panistwie,

7) ksztaltowanie u ucznidw postawy warunkujacej sprawne i odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspolczesnym $wiecie,

8) rozpoznawanie warto$ci moralnych, dokonywanie wyboréw i hierarchizacji wartosci
oraz doskonalenie sig,

9) wychowanie uczniéw w duchu patriotyzmu oraz rozwijanie umiejetnosci spotecznych,
tolerancji $wiatopogladowej, wzajemnego kolezenistwa, poczucia odpowiedzialnosci za
wlasne postepowanie oraz przekonania,

10) ksztaltowanie i podtrzymywanie tozsamosci narodowej, jezykowej i religijnej wsrod
uczniow, wzbudzanie intelektualnej i uczuciowej wigzi z Polska,

11) wspolpraca ze stowarzyszeniami 1 organizacjami polskimi oraz polonijnymi
wspierajacymi rozwoj polskiej kultury na obczyznie.

2. Zadania wychowawcze:

1) uczenie skutecznego komunikowania si¢ 1 wspolpracy w grupie,

2) uswiadamianie potrzeby pomagania stabszym,

3) uczenie przestrzegania obowiazujacych przepisow,

4) wdrazanie szacunku i tolerancji wobec innych ludzi i ich pracy,

5) uswiadamianie wagi rozwijania poczucia wlasnej wartosci 1 wiary we wlasne
mozliwos$ci,

6) doskonalenie umiejetnosci samokontroli i samooceny,

7) rozwijanie poczucia odpowiedzialno$ci za siebie, innych i najblizsze otoczenie,

8) ksztaltowanie postaw patriotycznych.

3. Cele profilaktyczne:

1) zmniejszenie u dzieci destrukcyjnych sposobéw radzenia sobie ze stresem,
niepowodzeniami, brakiem akceptacji, milosci ze strony rodzicow i otoczenia,

2) umozliwienie aktywnego i tworczego spedzania czasu wolnego,

3) propagowanie zdrowego stylu zycia,

4) poszerzanie wiedzy na temat uzaleznien i sposobéw przeciwdzialania tym zjawiskom,

5) rozwijanie umieje¢tnosci psychologicznych potrzebnych w kontaktach z innymi ludZzmi i
radzenia sobie w sytuacjach presji otoczenia,

0) uczenie podejmowania roztropnych decyzji,

7) walka z cyberprzemoca.
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4. Zadania profilaktyczne:

1) uswiadamianie réznych zagrozen oraz ich negatywnych skutkéw w aspekcie zdrowia
1 prawa, a takze informowanie rodzicéw lub opickunéw prawnych o sposobach
zapobiegania zagrozeniom skierowanym na uczniéw/dzieci,

2) odpowiadanie na realne problemy oraz zagrozenia pojawiajace si¢ w $rodowisku
iw Szkole,

3) umozliwienie przeprowadzenia zaje¢ dotyczacych zagrozen 1 ich przeciwdzialaniu,

4) informowanie rodzicow lub opiekunéw prawnych o niepokojacych sygnatach
dostrzezonych przez nauczyciela lub opiekuna oddziatu, w kontekscie zagrozen,

5) organizowanie warto$ciowych form spedzania czasu wolnego oraz ksztaltowanie
aktywnosci spotecznej, w tym poprzez szkolny wolontariat,

0) organizowanie dzialan zabezpieczajacych uczniéw przed dostepem do tresci

w Internecie, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju.

Rozdzial 5
Organizacja pracy Szkoty
§9

1. Szczegdlows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoly opracowany przez Dyrektora Szkoly i zatwierdzony przez
Dyrektora Osrodka.

2. Tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych wustala Dyrektor Szkoly na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji, o ktérym mowa w ust. 1.

3. Dyrektor Szkoly, po zasi¢gnicciu opinii Rady Pedagogicznej, przedstawia Dyrektorowi
Osrodka projekt organizacji roku szkolnego w Szkole, ktory uwzglednia organizacje roku
szkolnego w Kroélestwie Szwecji.

4. Praca dydaktyczna w klasach jest prowadzona na podstawie dopuszczonego do uzytku przez
Dyrektora Szkoly, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, programu nauczania.

5. Program nauczania jest realizowany przez kazdego ucznia zgodnie z tygodniowym planem
zajec.

6. Godziny do dyspozycji Dyrektora Szkoly, w porozumieniu z Rada Rodzicow, moga zostaé
przeznaczone na zwigkszenie liczby godzin obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych wskazanych
w planie nauczania uzupelniajacego lub realizacj¢ religii albo innych zaje¢ stuzacych
rozwijaniu znajomosci jezyka polskiego i wiedzy na temat Polski.

7. Terminy rozpoczynania 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii jesiennych, zimowych, wiosennych i letnich ustala Dyrektor Szkoly w
porozumieniu z Rada Pedagogiczng na dany rok szkolny z uwzglednieniem uwarunkowan
organizacji roku szkolnego w Kroélestwie Szwecii.

8. Podstawowg formg pracy Szkoly sa zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym.

9. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach I-1II moze
ustalaé¢ nauczyciel prowadzacy te zajecia, o ile zachodzi taka potrzeba, zachowujac ogdlny,
tygodniowy wymiar czasu zaje¢, o ktérych mowa w przepisach w sprawie organizacji
ksztalcenia dzieci obywateli polskich czasowo przebywajacych za granica.

10. W czasie trwania zaje¢ edukacyjnych organizuje si¢ przerwy miedzylekeyjne,
a przerwy miedzylekcyjne trwaja nie krécej niz 5 minut.

11. Nauka w Szkole odbywa si¢ w systemie stacjonarnym.

12. Wszystkie zajecia edukacyjne odbywajq si¢ w jezyku polskim.

13. Obowiazkowe zajecia edukacyjne w Szkole sa prowadzone oddzielnie dla kazdej klasy, jezeli
klasa liczy co najmniej siedmiu uczniow.



15

14. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek Dyrektora Szkoly, Dyrektor
Osrodka moze wyrazi¢ zgode na prowadzenie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
w klasie liczacej mniej niz siedmiu uczniow.

15. Jezeli klasa liczy mniej niz siedmiu ucznidw i Dyrektor Osrodka nie wyrazi zgody,
o ktérej mowa w ust. 14, obowiazkowe zajecia edukacyjne sa prowadzone w grupach
mig¢dzyklasowych.

16. W klasach I-III liczba uczniéw nie moze przekraczac 25.

17. Oprocz zaje¢ obowiazkowych Szkota, wychodzac naprzeciw oczekiwaniom ucznioéw,

w miare swoich mozliwoséci, moze organizowaé zajecia nadobowigzkowe w ramach
obowiazujacych przepisow i posiadanych §rodkéw finansowych. Z propozycja takich zajeé
moze wystapi¢ Rada Rodzicow lub Towarzystwo Przyjaciét Szkoly.

18. Dyrektor odpowiada za bezpieczenstwo ucznidow i pracownikéw w godzinach trwania zajec
szkolnych obowiazkowych i nadobowiazkowych. Podczas przerw opieke nad uczniami
sprawujg nauczyciele dyzurni. Podczas zaje¢ pozalekcyjnych opieke uczniom zapewniajg
nauczyciele prowadzacy te zajecia.

19.W Szkole jest wdrozony dziennik elektroniczny, za ktory nie sq pobierane oplaty.

§ 10
Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za przyniesiony przez ucznia sprzet
elektroniczny, telefony komoérkowe i inne wartosciowe rzeczy.

§11
Za szkody wyrzadzone w mieniu szkolnym odpowiadajq rodzice lub opiekunowie prawni
ucznia.

§12
1. Rodzice lub opiekunowie prawni nie wchodza na teren Szkoly i nie przebywaja na jego
terenie podczas zajec.
2. Odpowiedzialnos¢ za droge uczniéw do Szkoly i za powrét uczniéw ze Szkoly ponosza
rodzice uczniow.

§13
Procedury usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw w Szkole

W Szkole obowigzuje wylacznie pisemna forma usprawiedliwiania nieobecnosci.
. Rodzice lub opickunowie prawni badZ petnoletni uczet moga usprawiedliwia¢ nieobecnosé
ucznia u wskazanego przez Dyrektora Szkoly nauczyciela lub u Dyrektora:
1) poczta elektroniczna,
2) piszac usprawiedliwienie na kartce lub w zeszycie do kotrespondencji/za pomoca
dziennika elektronicznego.
3. Rodzice lub opickunowie prawni badZ pelnoletni uczen maja obowiazek usprawiedliwi¢
nieobecnos$¢ ucznia najpdzniej na najblizszych zajeciach.
4. W razie planowanej dluzszej nieobecnosci rodzice lub opiekunowie prawni badz petnoletni
uczeft maja obowigzek poinformowaé o tym Dyrektora Szkoly lub opiekuna oddzialu.
5. Nieobecnos¢ ucznia w szkole nie zwalnia go z obowiazku nadrobienia zaleglosci szkolnych.

N —
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§ 14
Zwalnianie uczniow z zajec

1. Uczen moze zosta¢ zwolniony 1 opusci¢ Szkole przed koncem zajec lekeyjnych:
1) na pisemna prosbe rodzicow lub opiekunéw prawnych,
2) w przypadku choroby podczas zaje¢, po uprzednim powiadomieniu rodzicow lub
opickunéw  prawnych przez ucznia, nauczyciela lub  Dyrektora  Szkoly
1 odebraniu ucznia przez rodzicow lub opiekunéw prawnych lub osobe przez nich
pisemnie upowazniona,
3) na prosbe pelnoletniego ucznia.
2. Uprawniony do zwolnienia ucznia jest Dyrektor Szkoly, opiekun oddzialu lub nauczyciel
przedmiotu.
3.Rodzice lub opiekunowie prawni biora pelng odpowiedzialnos¢ za dziecko zwolnione
z zajeC.

Rozdziat 6

Organa Szkoty oraz ich kompetencje

§15
1. Organami Szkoly sa:
1) Dyrektor Szkoly,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.
§ 16

1. Organa, o ktérych mowa w § 15 ust. 1 pkt. 2 — 4 dzialaja na podstawie uchwalonych przez
siebie regulaminow, ktére nie moga by¢ sprzeczne ze statutem Szkoly oraz powszechnie
obowigzujacymi przepisami prawa.

2. Dyrektor Szkoly sprawdza zgodnosé regulaminéw ze Statutem Szkoly oraz powszechnie
obowigzujacymi przepisami prawa. W razie stwierdzenia sprzecznosci Dyrektor wzywa
wlasciwy organ Szkoly do niezwlocznej zmiany regulaminu.

3. Organa Szkoly wspolpracuja ze soba w celu:

1) dbania o dobre imig¢ i wizerunek Szkoty,

2)stworzenia jak najlepszych warunkéw ksztalcenia 1 wychowania uczniow,
3) organizowania dzialalno$ci pozaszkolnej,

4) rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz Szkoly.

4 Wszystkie kwestie sporne powstale pomigdzy organami Szkoly powinny by¢ rozwiazywane
na drodze polubownej. W przypadku braku mozliwosci znalezienia ugodowego rozwigzania
sporu decyzje w przedmiocie rozwigzania sporu podejmuje Dyrektor Szkoly, a w przypadku
sporu Dyrektora Szkoly z innymi organami Szkoly Dyrektor Osrodka.

§17
Zasady wspoétdziatania organéw Szkoty

1.Szkola zapewnia kazdemu 2z organéw Szkoly mozliwos¢ swobodnego dzialania
1 podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych regulaminami.

2.Szkota umozliwia pracownikom i uczniom rozwiazywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz
Szkoly:

1) konflikt miedzy Dyrektorem Szkoty a Rada Pedagogiczng rozstrzyga organ nadzorujacy
szkote;
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2) konflikt miedzy Dyrektorem Szkoly a Rada Rodzicéw rozstrzyga organ prowadzacy
szkole;

3) konflikt mi¢dzy Samorzadem Uczniowskim a Rada Pedagogiczng lub nauczycielem
rozstrzyga Dyrektor Szkoty;

4) w przypadku zastrzezen rodzicow i/lub uczniéw dotyczacych pracy nauczyciela,
sprawa bedzie rozstrzygana 2z udzialem Dyrektora Szkoly oraz wszystkich
zainteresowanych stron;

5) od decyzji Dyrektora Szkoly, w zaleznosdci od rodzaju sprawy, strony konfliktu maja
prawo odwola¢ si¢ do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny lub organu
prowadzacego;

6) w sytuacjach konfliktowych strony moga postuzy¢ si¢ Statutem, jako aktem prawnym.

Dyrektor Szkoty
§18

1. Dyrektor Szkoly jest organem kierujacym Szkola.

2. Dyrektor Osrodka powierza stanowisko Dyrektora Szkoly po zasiegnieciu opinii Ambasadora
Rzeczypospolitej Polskiej w Krolestwie Szwecii.

3. Dyrektor Osrodka zatrudnia osobg, ktorej ma by¢ powierzone stanowisko Dyrektora Szkoty,
na podstawie umowy o pracg na czas rowny okresowi powierzenia stanowiska.

4. Dyrektor Osrodka sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do Dyrektora Szkoty.

5. Dyrektor O$rodka odwoluje ze stanowiska Dyrektora Szkoly.

6. Odwolanie ze stanowiska Dyrektora Szkoly stanowi podstawe rozwiazania umowy o prace
za wypowiedzeniem.

§19
1. Do kompetencji Dyrektora Szkoly nalezy nadzor pedagogiczny, ktory polega na:

1) obserwowaniu, analizowaniu i ocenianiu przebiegu proceséw ksztalcenia i1 wychowania
oraz efektéw dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej,

2) ocenianiu stanu 1 warunkow dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
oraz innej dziatalnosci statutowej Szkoty,

3) udzielaniu pomocy nauczycielom w wykonywaniu ich zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

4) inspirowaniu nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrazaniu nowych rozwiazan w
procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dzialan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencii
uczniow.

2. Nadzorowi podlega w szczegdlnosci:

1) posiadanie przez nauczycieli wymaganych kwalifikacji do prowadzenia przydzielonych
zajec,

2) realizacja zaje¢ edukacyjnych zgodnie z ramami programowymi ksztalcenia uzu-
pelniajacego dla szkol polskich oraz planem nauczania uzupelniajacego,

3) przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowani i promowania uczniéw oraz prze-
prowadzania egzaminow,

4) przestrzeganie niniejszego Statutu,

5) przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia oraz rozpowszechnianie wiedzy o tych
prawach,

6) zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i
opieki.
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§ 20
1. Dyrektor Szkoty kieruje dzialalnoscig Szkoly, a w szczegdlnosci:

1)reprezentuje ja na zewnatrz,

2)sprawuje nadzor pedagogiczny nad nauczycielami,

3)sprawuje opieke nad uczniami,

4)zapewnia bezpieczenistwo uczniom i nauczycielom w czasie zajeé organizowanych przez
Szkole,

5)realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych,

6)dysponuje $rodkami finansowymi Szkoly zgodnie z zalozeniami planu budzetowego
zatwierdzonego przez Osrodek 1 ponosi odpowiedzialnos$¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie,

T)opracowuje arkusz organizacji roku szkolnego w terminie okreslonym przez Dyrektora
Osrodka,

8)ustala rozklad zaje¢,

9podejmuje decyzje o odwolaniu (badZz zmianie w planie lekcji) zaje¢ szkolnych
w szczegblnych przypadkach,

10)po zaciagnigciu opinii Rady Pedagogicznej dopuszcza do uzytku przedstawione przez
nauczycieli programy nauczania, ktére stanowia odpowiednio szkolny zestaw
programéw nauczania,

11)po zaciagnieciu opinii Rady Pedagogicznej podaje do publicznej wiadomosci zestaw
podrecznikow,

12)podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania uczniow do Szkoly, przenoszenia ich do
innych klas oraz skredlenia z listy uczniow,

13)podejmuje decyzje w sprawie skredlenia z listy uczniéw na podstawie uchwaly Rady
Pedagogicznej, po zasi¢gnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego,

14)interweniuje w przypadkach konfliktéw w spolecznosci szkolnej,

15)wspiera nauczycieli w doskonaleniu zawodowym,

16)prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ szkolna,

17)przechowuje pieczecie Szkoly,

18)decyduje w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow,

19)stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszenn i innych
organizacji, ktoérych celem jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opickuniczej i innowacyjnej
Szkoly,

20)wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych,

21)wspolpracuje z innymi organami Szkoty.

Wicedyrektor Szkoty
§ 20a

1. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoly zastepuje go Wicedyrektor.
2. Zastepujacy Wicedyrektor podpisuje dokumenty w zastepstwie Dyrektora, uzywajac wlasnej
pieczatki.
3. Do zadan Wicedyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) przejmowanie na siebie cz¢sci zadan Dyrektora Szkoly wskazanych
W upowaznieniu, a w szczegolnosci:
a) wspolnie z Dyrektorem Szkoly przygotowywanie tygodniowego rozkladu
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) odpowiadanie na sygnaly i skargi,
¢) wspolnie z Dyrektorem Szkoly przygotowywanie kalendarza roku szkolnego,
d) przygotowywanie informacji o stanie pracy Szkoly w zakresie mu przydzielonym,
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e) organizowanie i obserwowanie biezacego toku dzialalnosci pedagogicznej
nauczycieli, w tym opiekunéw oddzialéw i nauczyciela bibliotekarza,
f) utrzymywanie kontaktéw z ramienia dyrekcji Szkoty z rodzicami uczniéw,
2) nadzorowanie rekrutacji uczniow;
3) prowadzenie wspolnie z Dyrektorem Szkoly czynnosci zwiazanych z nadzorem
pedagogicznym oraz doskonaleniem zawodowym nauczycieli;
4) pelnienie biezacego nadzoru kierowniczego w Szkole wedlug ustalonego
harmonogramu
5) dbanie o prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, zwlaszcza dziennikow zajeé;
0) sporzadzanie wykazu klas i nauczycieli przebywajacych na wycieczkach szkolnych
1 prowadzenie prawidtowej dokumentacji;
7) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora Szkoly, zgodnie z rodzajem
umowionej pracy i wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
powierzonym zakresem obowiazkow.

Rada Pedagogiczna
§21

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly w zakresie realizacji jej zadan
statutowych dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza Dyrektor Szkoly oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Szkole bez wzgledu na wymiar czasu pracy.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Szkoly, organu prowadzacego Szkole albo co
najmniej 1/3 czlonkéw Rady Pedagogiczne;.

4. Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci, zgodny z postanowieniami
niniejszego Statutu oraz powszechnie obowiazujacymi przepisami prawa.

5. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga réwniez braé¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszed 1 innych organizacji, w szczegélnosci organizaciji
harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej Szkoty.

§ 22

1. Do kompetenciji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoly po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow;

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w  Szkole,
po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoly;

5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) uchwalanie w porozumieniu z Rada Rodzicow Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego Szkoty,

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawo-
wanego nad Szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy Szkoly.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy Szkoly, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych i pozalekeyjnych,
jezeli takie istnieja.

2) wnioski Dyrektora w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli,
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3) projekt planu finansowego,

4) szkolny zestaw programéw nauczania,

5) propozycje Dyrektora Szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

0) ustalony przez Dyrektora Szkoly zestaw podrecznikéw,

§ 22a
. Rada Pedagogiczna w szczegdlnosci:
1) przygotowuje projekt Statutu Szkoly oraz uchwala Statut i jego nowelizacje,
2) uchwala w porozumieniu z Rada Rodzicow Program wychowawczo-profilaktyczny
Szkoly,
3) uchwala Regulamin Rady Pedagogicznej.

§23

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

. Zebrania Rady Pedagogicznej prowadzi i przygotowuje Dyrektor Szkoly, ktéry jest odpo-
wiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane:

1)przed rozpoczeciem roku szkolnego,

2)w kazdym okresie semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem 1 promowaniem uczniéw,
3)po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,

4)w miare biezacych potrzeb.

§ 24

. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane, z zalaczong lista obecnosci podpisang
przez przewodniczacego rady pedagogicznej 1 protokolanta.

. Osoby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniéow lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoly.

. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszoscia gloséw w obecnosci co
najmniej polowy jej cztonkdw.

. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwiazanych z osobami pelniacymi
funkcje kierownicze w Szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatéow na
takie stanowiska podejmowane sa w glosowaniu tajnym.

§ 25

. Dyrektor Szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej, o ktérych mowa
w § 22 ust. 1 Statutu Szkoly, niezgodnych z przepisami prawa.

. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
Szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny
uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiggnieciu
opinii organu prowadzacego Szkole.

. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
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§ 26
. Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaly, o ktérej mowa w § 22 ust. 1 pkt. 2 Statutu
Szkoly, o wynikach klasyfikacji i promocji uczniow rozstrzyga Dyrektor Szkoty.

2. W przypadku, gdy Dyrektor Szkoly nie podejmie rozstrzygniecia, o ktérym mowa w ust. 1,

w

o wynikach klasyfikacji i promocji ucznidéw rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ
prowadzacy Szkote.

. Dokumentacj¢ dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniéw oraz ukoficzenia przez nich szkoly,
w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 1 2, podpisuje odpowiednio Dyrektor Szkoty lub
nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy Szkole.

§ 27
. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie ze stanowiska Dyrektora
Szkoly.
. W przypadku okreslonym w ust. 1 organ uprawniony do odwolania jest obowiazany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczng
w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

Rada Rodzicow
§ 28

. Rada Rodzicéw jest spolecznym organem Szkoly reprezentujacym ogé! rodzicéw lub opie-
kunéw prawnych uczniow.

. Wybory do Rady Rodzicéw przeprowadza si¢ w kazdym roku szkolnym na pierwszym zebra-

niu rodzicéw lub opiekunéw prawnych.

W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden z rodzicéw lub jeden z opiekunéwprawnych.

. W sktad Rady Rodzicéw wchodza po jednym przedstawicielu Rad Oddziatlowych, wybra-
nych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu. Kadencja Rady
Rodzicow trwa jeden rok szkolny.

§ 29

. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego Szkoty,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wycho-
wania Szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez Dyrektora Szkoly,

4) opiniowanie projektow eksperymentéw pedagogicznych w Szkole.

. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z Rada Pedagogiczna w sprawie Programu wychowawczo-profilaktycznego
Szkoly, program ustala Dyrektor Szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ten obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade
Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

. Rada Rodzicéw w szczegdlnoscei:

1) wspiera statutows dziatalnos¢ Szkoty,

2) pobudza i realizuje rozmaite formy aktywnosci rodzicéw na rzecz wspomagania Szkoty
w jej statutowej dziatalnodci,

3) wzbogaca wyposazenie Szkoly w pomoce naukowe,

4) wzbogaca ceremonial i zwyczaje szkolne zgodnie z polska tradycja,
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5) uczestniczy w dzialalnosci Szkoly na rzecz ochrony zdrowia ucznidéw, podnoszenia
poziomu higieny, bezpieczenistwa, utrzymania tadu i porzadku w Szkole,
6) wspoldziata z Dyrektorem Szkoly 1 srodowiskiem spolecznym.

4. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dzialalnosci, zgodny 2z postanowieniami
niniejszego Statutu oraz powszechnie obowiazujacymi przepisami prawa oswiatowego,
w ktorym okresla:

1) cele i zadania,

2) wewnetrzng strukture oraz tryb przeprowadzania wyboréw do Rady, o ktoérej mowa w
§ 28 niniejszego Statutu oraz przedstawicieli Rad Oddzialowych, o ktérych mowa w §
28 ust. 4 niniejszego Statutu do Rady Rodzicéw, organdéw wewnetrznych Rady
Rodzicow, a w szczegdlnosci tryb 1 sposéb wyboru czlonkéw Rady, czltonkéow
Prezydium i Komisji Rewizyjnej,

a)zasady podejmowania decyzji 1 sposoéb zwolywania posiedzen Rady,
b)zrédla, zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw,
c)zasady dokonywania zmian w Regulaminie Rady.

5. Rada Rodzicéw i Rady Oddzialowe moga porozumiewaé si¢ ze soba, ustalajac zasady
1 zakres wspolpracy.

6. Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Dyrektora Szkoly 1 innych organdéw Szkoly, Dyrektora
Osrodka z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach zwiazanych z funkcjonowaniem
Szkoty.

7. W ramach $cislej wspolpracy ze Szkola Rada Rodzicow informuje Dyrektora lub Rade
Pedagogiczna o wszystkich sprawach bedacych przedmiotem jej dzialania.

8. Rada Rodzicéw nie moze podejmowaé dzialan sprzecznych z interesami, celami
1 zadaniami Szkoly.

§ 30
1. Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych
zrédel w celu wspierania statutowej dziatalnosci Szkoty.
2. Zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresla regulamin
dzialalnosci Rady Rodzicéw.

Samorzad Uczniowski
§31

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.

2. Samorzad Uczniowski jest spolecznym organem Szkoly, ktéry tworza wszyscy uczniowie
Szkoty.

3. Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét
uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym 1 powszechnym.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoly oraz powszechnie
obowigzujacymi przepisami prawa.

5. Organy Samorzadu sq jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

§ 32

1. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach Szkoly, w szczegdélnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programami nauczania, z ich tresciami, celami
1 stawianymi wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce,
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3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z

Dyrektorem Szkoly,
06) prawo wyboru nauczyciela pelniacego role opiekuna Samorzadu.

§ 33

1. Do zadan Samorzadu Uczniowskiego nalezy w szczegolnosci:

o

—_

1) rozwijanie demokratycznych form wspotzycia ucznidow i nauczycieli,

2) ksztaltowanie umiejetnosci zespotowego wspoldziatania,

3) wspoldzialanie z pozostalymi organami Szkoly,

4) dbanie o mienie Szkoly,

5) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom majagcym trudnosci w nauce,
6) opiniowanie decyzji o skresleniu ucznia z listy uczniéw,

7) dbanie o dobre imi¢ i wizerunek Szkoty.

Rozdziat 7
Biblioteka Szkoty
§ 34

. Szkota posiada biblioteke, ktora stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidéw, zadan

dydaktyczno-wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli oraz populary-
zowaniu wiedzy pedagogicznej wiroéd rodzicow.

Biblioteka Szkoly sluzy realizacji programéw nauczania i wychowania, edukacii kulturalne;
1 informacyjnej dzieci i mlodziezy oraz ksztalceniu i doskonaleniu nauczycieli.

. Organizacj¢ udostepniania zbioréw i zasady korzystania z zasobow bibliotecznych okresla

Regulamin Biblioteki.
Uzytkownikami biblioteki szkolnej sa uczniowie, nauczyciele i rodzice.
Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw okresla Regulamin Biblioteki.

. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor Szkoty.

§ 35

. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegdlnosci zadania w zakresie:

1) gromadzenia i udost¢pniania podrecznikéw, materialéw edukacyjnych i materialow
¢wiczeniowych oraz innych materialéw bibliotecznych,
2) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi,
3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabiania
1 poglebiania u uczniéw nawyku czytania 1 uczenia sig,

4) organizowania réznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowa i spoteczna

uczniow,
5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolne;.

2. Inwentaryzacja moze by¢ przeprowadzona w formie skontrum.
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§ 36
1. Biblioteka szkolna wspélpracuje z:

1)Dyrektorem Szkoly w zakresie planowania i organizacji pracy,

2)Rada Pedagogiczng 1 Rada Rodzicow w zakresie powigkszania zasobéw biblioteki,

3)nauczycielami w zakresie rozpoznawania 1 rozwijania zainteresowan czytelniczych,
ksztalcenia nawykéw czytelniczych,

4rodzicami w zakresie przekazywania informacji o czytelnictwie, wykonywania prac na
rzecz biblioteki szkolnej oraz organizacji imprez,

5)uczniami w zakresie udostepniania zbioréw zgodnie z potrzebami, poradnictwa,
organizacji konkursow, uroczystosci szkolnych, pomocy w wyszukiwaniu informacji,
rozwijania kreatywnosci uczniow,

6)innymi bibliotekami poprzez udzial w konkursach plastycznych, poetyckich, wystawach,
itp.

§ 37
1. Biezaca dzialalnoscia biblioteki szkolnej kieruje nauczyciel bibliotekarz, ktory:
1) odpowiada za stan i wykorzystanie zbioréw biblioteki,
2) prowadzi dokumentacj¢ biblioteczna:
a) ewidencje zbioréw,
b) warsztat informacyjno—bibliograficzny,
¢) pomoce do przysposobienia czytelniczego 1 informujacego ucznidw,
d) materialy pomocnicze we wspolpracy z nauczycielami,
e) dokumentacje pracy wlasnej bibliotekarza.
3) wspolpracuje z nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow,
4) odpowiada za realizacj¢ celéw i zadan biblioteki,
5) opracowuije plan pracy, sporzadza sprawozdania,
6) prowadzi statystyke wypozyczen
7) realizuje zadania zawarte w rocznym planie Szkoly,
8) aktywnie uczestniczy w posiedzeniach Rady Pedagogicznej,
9) zna, respektuje i stosuje przepisy prawa o$wiatowego,
10) przestrzega postanowien Statutu.
11) stosuje 1 przestrzega regulaminéw szkolnych,
12) obowigzuje go punktualnos$d, inicjatywa i zaangazowanie, poprawnosc jezyka,
kultura osobista i takt pedagogiczny
13) stale podnosi swoje kwalifikacje zawodowe, zna i stosuje teorie pedagogiczne,
14) wspolpracuje z bibliotekg Osrodka,
15) uczestniczy we wszystkich uroczystosciach i imprezach szkolnych, zgodnie z orga-
nizacja roku szkolnego
16) zapewnia bezpieczeistwo uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkole,
a takze sposob i formy wykonywania tych zadan dostosowuje do wicku i potrzeb
uczniow Szkoly,

Rozdziat 8
Warunki i tryb przyjmowania uczniéw do Szkoty
§ 38

1. Do Szkoly przyjmowane s dzieci obywateli polskich czasowo przebywajacych za granica.

2. Do Szkoly moga by¢ przyjmowane takze dzieci obywateli polskich stale zamieszkatych
za granica oraz dzieci osob niebedacych obywatelami polskimi, jezeli Szkota posiada wolne
miejsca oraz odpowiednie warunki kadrowe, organizacyjne i finansowe.
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. Dyrektor Szkoly oglasza nabor uczniéw do klasy pierwszej Szkoly Podstawowej, Liceum
Ogolnoksztatcacego oraz oddzialéw dzieciecych na kolejny rok szkolny na stronie interne-
towej Szkoly.

. Dyrektor Szkoty ustala harmonogram przyjmowania uczniéw, obowiazujacy w danym roku
szkolnym oraz podaje go do wiadomosci do konca kwietnia roku szkolnego poprzedzajacego
rok szkolny, na ktéry jest prowadzona rekrutacja.

§ 39

. Zapisy na nowy rok szkolny zaczynaja si¢ na poczatku kwietnia 1 koncza si¢ 31 lipca.

. W przypadkach szczegdlnych, w miare mozliwosdci, Dyrektor Szkoly ma prawo przyjac
ucznia do Szkoly w trakcie trwania roku szkolnego.

§ 40

. Warunkiem przyjecia ucznia do Szkoly jest wypelnienie elektronicznego formularza
zgloszeniowego oraz dostarczenie Dyrektorowi w terminie, o ktorym mowa w § 39 ust. 1,
dokumentacji zawierajacej:

1) kwestionariusz zgloszeniowy ucznia (w formie papierowej) do Szkoly Polskiej
im. Katarzyny Jagiellonki w Sztokholmie,

2) o$wiadczenia (przetwarzanie danych osobowych, powiadomienie w naglych sytuacjach,
udostepnianie wizerunku),

3) os$wiadczenie rodzicow lub opiekunéw prawnych o spelnianiu przez dziecko obo-
wiazku szkolnego/obowigzku nauki lub zaswiadczenie o uczgszczaniu do szkoly
funkcjonujacej w systemie o$wiaty Krolestwa Szweci,

4) o$wiadczenie o posiadaniu ubezpieczenia zdrowotnego,

5) kopie ostatniego $wiadectwa szkolnego w przypadku ucznia przyjezdzajacego bez-
posrednio z Polski,

. Podczas skladania dokumentéw rekrutacyjnych ucznia, rodzice lub opickunowie prawni sa
obowigzani okaza¢, celem potwierdzenia informacji zawartych w kwestionariuszu
zgloszeniowym  ucznia, nastepujace dokumenty: dowdd lub  paszport dziecka,
dowdd/dowody  lub  paszport/paszporty rodzica/rodzicéw lub  opickuna/opiekunéw
prawnych dziecka.

§41

. W miar¢ posiadanych miejsc do oddziatu klasy I szkoly podstawowej moze by¢ przyjete
dziecko, na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw, ktére w danym roku kalendarzowym
konczy 6 lat.

2. Dyrektor Szkoly przyjmuje dziecko, o ktérym mowa w ust. 1, jezeli dziecko:

1) uczeszczato do oddziatu dziecigecego lub korzystato z wychowania przedszkolnego w
roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktérym ma rozpoczaé nauke w szkole
podstawowej, albo

2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydana przez

publiczng  poradni¢  psychologiczno-pedagogiczna  albo  niepubliczna  poradnig
psychologiczno—pedagogiczna.

Rozdziat 9
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

§ 42

1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw niebedacych nauczycielami.
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2. Szczegélowy zakres obowiazkéw kazdego pracownika Szkoly wynika z umowy
o prace oraz indywidualnego zakresu obowiazkow ustalonego na jej podstawie przez
Dyrektora Szkoly.

3. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw Szkoly, a takze ich kwalifikacje
1 zasady wynagradzania okreslajq odrebne przepisy.

§ 43

1. Nauczyciel zobowigzany jest w szczegolnosci do:

1)
2)

3)

4

5)
2
b)
)
7)
8)

9

10)

11)

12)

13)

14)
15)
16)
17)

18)

realizacji planu dydaktyczno-wychowawczego wedlug tygodniowego rozkladu zajed,
realizacji ram programowych ksztalcenia uzupelniajacego na podstawie wybranego
programu nauczania,
opracowania programu nauczania lub korzystania z programéw nauczania dopusz-
czonych do uzytku w Szkole,
informowania na poczatku kazdego roku szkolnego uczniéw oraz rodzicow lub
opiekunéw prawnych o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania i o sposobach sprawdzania osiagnie¢ uczniow oraz
zasad udostepniania rodzicom lub opiekunom prawnym sprawdzonych i ocenionych
pisemnych prac kontrolnych,
uzasadnienia wystawianej oceny:
ocena biezaca jest uzasadniana przez nauczyciela ustnie, przy jej wystawianiu,
ocena $rodroczna lub roczna jest uzasadniana przez nauczyciela ustnie podczas
wystawiania ocen,
wspierania swoja postawg i dzialaniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego
uczniéw, ich zdolnoSci i1 zainteresowan,
sygnalizowania uczniom i ich rodzicom lub opiekunom prawnym trudnosci
w nauce oraz udzielania pomocy w przezwyci¢zaniu trudnosci,
systematycznego, sprawiedliwego, bezstronnego, rzetelnego 1 obiektywnego oceniania
wiedzy i umiejetnosci ucznia, stosujac si¢ do wewnetrznych zasad oceniania,
wychowania i rzetelnej opieki nad uczniami w przydzielonych mu klasach wedlug jego
najlepszej wiedzy i wol,

zapewnienia bezpieczefstwa oraz sprawowania opieki nad uczniami przeby-
wajacymi na terenie Szkoly podczas zaje¢ obowigzkowych, w czasie przerw oraz
innych zaje¢ organizowanych przez Szkote,
aktywnego pelnienia  dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem
1 regulaminem dyzurow,
realizacji celéw wyznaczonych w rocznym planie pracy dydaktyczno-wychowawczej
Szkoly oraz do wykonywania innych zadan, wynikajacych z biezacych potrzeb Szkotly,
badz zleconych przez Dyrektora,
prawidlowego i terminowego prowadzenia dokumentacji pedagogicznej (zapisy w
dzienniku, w arkuszach ocen, na $wiadectwach szkolnych) zgodnie z odrebnymi
przepisami,
aktywnego uczestniczenia w szkoleniach i zebraniach Rady Pedagogicznej,
znajomosci, respektowania 1 stosowania przepiséw prawa o$wiatowego,
stosowania 1 przestrzegania przepisow zawartych w  niniejszym  Statucie
1 w regulaminach,
stalego podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych, znajomosci i stosowania teorii
pedagogicznych,
ksztalcenia i wychowywania mlodziezy w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku
dla kazdego cztowicka,
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19) dbania o ksztaltowanie u ucznidw postaw moralnych i1 obywatelskich zgodnie
z idea demokracji, pokoju 1 przyjazni migdzy ludzmi réznych narodow, ras
1 $wiatopogladow,

20) wspolorganizowania 1 uczestniczenia we wszystkich uroczysto$ciach i imprezach
szkolnych, zgodnie z organizacja roku szkolnego,

21) uczestnictwa w konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia
organizowanych przez instytucje zewnetrzne,

22) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej,

23) przestrzegania dyscypliny pracy,

24) powiadamiania Dyrektora Szkoly o przewidywanej nieobecnosci w pracy,

25) dbania o pomoce 1 sprzet szkolny,

26) natychmiastowego reagowania na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
uczniow stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa oraz natychmiastowe zawiadomienie
Dyrektora Szkoly o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszacych znamiona
przestepstwa.

2. Pracownicy administracji i obstugi dbaja o bezpieczenistwo uczniéw na terenie obiektow
szkoly poprzez:
1) reagowanie na niewlasciwe zachowania uczniéw,
2) pelnienie dyzuréw na korytarzach szkolnych podczas przerw miedzylekeyjnych
1w czasie trwania zajec,
3) monitorowanie os6b wchodzacych na teren szkoly,
4) reagowanie na przejawy niewlasciwego zachowania zagrazajacego bezpieczefstwu
uczniow.

§ 44

1. Nauczyciel ma prawo do:

1) poszanowania swojej godnosci oraz posiadanych kompetencji zawodowych,

2) ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w kodeksie
karnym,

3) rzetelnej 1 sprawiedliwej oceny swojej pracy,

4) wyboru metod nauczania i programu nauczania oraz opracowywania autorskich programéow
nauczania,

5) decydowania o wyborze podrecznikéw, sSrodkéw dydaktycznych 1 metod ksztatcenia uczniow
w zakresie nauczanego przedmiotu

6) decydowania o ocenie biezacej, Srodrocznej i rocznej postepow swoich ucznidéw,

7) wnioskowania w sprawie nagrod i wyréznien oraz kar regulaminowych dla swoich uczniéw,

8) swobodnego wyrazania swoich pogladéw, proponowania i realizowania nowatorskich
koncepcji pedagogicznych i organizacyjnych uatrakcyjniajacych i usprawniajacych prace
Szkoly,

9) wsparcia 1 pomocy merytorycznej, metodycznej i psychologiczno-pedagogicznej w podej-
mowanych dziataniach edukacyjnych ze strony Dyrektora Szkoly i instytucji wspomagajacych
szkole.

Zespoly nauczycielskie i zasady ich pracy
§ 45

1. Zespoly nauczycielskie powotuje Dyrektor Szkoly.
2. Zespoly nauczycielskie powoluje si¢ celem:
1) planowania i organizacji proceséw zachodzacych w Szkole,
2) koordynowania dziatan w Szkole,
3) zwigkszenia skutecznosci dziatania,
4) ulatwienia wykonywania zadan stojacych przed Szkola i nauczycielami,
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5) doskonalenia umiej¢tnosci indywidualnych,

0) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wplywu na podejmowane decyzje,

7) doskonalenia wspolpracy zespotowej,

8) wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami,

9) wykorzystania potencjatu czlonkéw grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania
1 organizaciji,

10) ograniczania ryzyka indywidualnych bledéw i pomoc tym, ktérzy maja trudnosci w
wykonywaniu zadan,

11) zwickszenia poczucia bezpieczenistwa nauczycieli.

W Szkole powoluje si¢ zespoly stale i dorazne.

. Zespol staly funkcjonuje od chwili jego powolania do rozwigzania. Dyrektor Szkoly moze

corocznie dokonywa¢ zmiany w skladzie zespotu stalego w przypadku zmian kadrowych na
stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec.

. Zespoly dorazne (problemowe i zadaniowe) powoluje Dyrektor Szkoly do wykonania

okresowego zadania lub rozwiazania problemu. Po zakofczeniu pracy zespol ulega
rozwigzaniu.
Praca kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

. Przewodniczacego stalego zespolu powoluje Dyrektor Szkoly na wniosek cztonkéow

zespotu. Przewodniczacego zespolu doraznego (problemowego, zadaniowego) powoluje
Dyrektor Szkoly na wniosek czlonkéw zespotu.

. Pierwsze posiedzenie zespolu zwoluje Dyrektor Szkoly, a w przypadku kontynuacji pracy

zespolu — przewodniczacy w terminie w uzgodnieniu z Dyrektorem Szkoly. Na zebraniu
dokonuje si¢ wyboru 0s6b funkcyjnych i opracowuje si¢ plan pracy.

. Przewodniczacy zespolu jest zobowiazany do przedstawienia planu pracy Dyrektorowi

Szkoly w terminie do 14 dni od rozpoczgcia roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza Dyrektor
Szkoty.
Zebrania zespolow sa protokolowane.
Przewodniczacy przedklada sprawozdanie z prac zespolu na zebraniu Rady Pedago-
gicznej na zakonczenie roku szkolnego.
Nauczyciel zatrudniony w Szkole jest obowiazany naleze¢ do przynajmniej jednego
zespotu. Wpisanie nauczyciela w sklad zespotu nie wymaga zgody nauczyciela.
Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.
Obecnoé¢ nauczyciela na zebraniach jest obowiazkowa.
Zespol ma prawo wypracowaé wewnetrzne zasady wspolpracy, organizacji spotkan,
komunikowania si¢, podziatu rél i obowiazkéw, monitorowania dziatan i ewaluacji
wlasne;.

Rodzaje zespoté6w nauczycielskich i ich zadania

§ 46

1. W Szkole powoluje si¢ nastgpujace state zespoly:

1) zesp6! edukacii wezesnoszkolnej,
2) zespol polonistyczny,
3) zespot historyczno-geograficzno-spoleczny.

2. Do zadan zespoléw wymienionych w ust. 1 nalezy:

1) opiniowanie przedstawianych programéw nauczania poszczegélnych przedmiotow,

2) korelacja miedzyprzedmiotowa w zakresie tresci ksztalcenia,

3) ewaluacja programéw nauczania 1 wymagan edukacyjnych po kazdym roku szkolnym,

4) wypracowanie zasad dostosowywania form 1 metod pracy na poszczegdlnych
przedmiotach uczniom o zblizonych dysfunkcjach,

5) opracowanie harmonogramu badan efektywnosci ksztalcenia 1 osiagniec uczniéw,
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0) analiza osiaganych efektow ksztalcenia i opracowywanie wnioskéw do dalszej pracy,

7) dobor podrecznikéw obowigzujacych dla danych zaje¢ edukacyjnych,

8) opiniowanie planéw nauczania w cyklu edukacyjnym,

9) opiniowanie innowacji 1 eksperymentow pedagogicznych i metodycznych,

10) wymiana do$wiadczen pedagogicznych — lekcje otwarte, pokazowe, omawianie
scenariuszy zajec,

11) wewnetrzne doskonalenie,

12) dzielenie si¢ wiedza uzyskana podczas réznych form doskonalenia zewnetrznego,

13) doradztwo metodyczne nauczycielom rozpoczynajacym prace w zawodzie,

14) ewaluacja zasad oceniania, klasyfikowania 1 promowania; wnioskowanie
o wprowadzenie zmian do statutu Szkoly w tym zakresie,

15) organizacja konkurséw przedmiotowych i interdyscyplinarnych,

16)rozwijanie  zainteresowan 1 uzdolnien wucznidéw poprzez organizacje zajec
pozalekcyjnych, kot zainteresowan, zaje¢ fakultatywnych,

17) inne, wynikajace z potrzeb Szkoly lub na wniosek nauczycieli.

3. Do zadan zespotu nauczycieli opiekunéw oddziatu nalezy:

1) opracowywanie Programu wychowawczo-profilaktycznego na podstawie diagnozy
potrzeb, ewaluacji wczesniej obowigzujacych programoéw, wnioskéw rodzicow 1
propozycji uczniéw, a takze analizy sytuacji wychowawczej w szkole,

2) analizowanie szczegodlnie trudnych przypadkéw wychowawczych,

3) doskonalenie wewnetrzne zgodnie z potrzebami nauczycieli — opiekunow,

4) wymiana do$wiadczen, przykladow ,,dobrej praktyki”,

5) analiza sytuacji wychowawczych w oddziale na wniosek opieckuna oddziatu lub
nauczyciela prowadzacego zajecia w klasie. Opracowanie zalecent do pracy, sposobow
wspolnego oddzialywania dla zespotu nauczycieli uczacych w klasie,

0) planowanie i realizacja dzialan antydyskryminacyjnych, promujacych prawa dziecka,
zdrowe odzywianie, ochrong srodowiska,

7) koordynacja dziatan profilaktycznych,

8) wspieranie dziatan Samorzadu Uczniowskiego,

9) opracowanie harmonogramu uroczystosci, apeli, imprez kulturalnych, planu wycieczek,

10) ocena sytuacji wychowawczej w Szkole po kazdym okresie nauki,

11) udzial w postepowaniach mediacyjnych w sytuacjach konfliktowych, zwlaszcza
w relacjach wychowawca — rodzic,

12) korelowanie planowanych badan edukacyjnych w poszczegélnych klasach.

13) inne, zgodnie z potrzebami Szkoty lub na wniosek czlonkow zespotu.

Opiekunowie oddziatéw

§ 47

1. Dyrektor Szkoly przydziela do danego oddzialu nauczyciela jako opickuna sposréd nauczy-
cieli uczacych w tym oddziale, zwanego dalej opiekunem oddziatu.

§ 48

1. Do zadan nauczyciela opiekuna oddzialu nalezy sprawowanie opicki wychowawczej
nad uczniami, a w szczegdlnosci:
1) zapewnienie bezpieczefistwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkole,
2) inspirowanie 1 wspomaganie dzialan zespolowych uczniéw,
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3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktéw w zespole uczniow
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolnej,
4) biezacy kontakt oraz wspolpraca z rodzicami lub opiekunami prawnymi uczniéw
w celu:
a) poznania 1 ustalenia potrzeb edukacyjnych i opiekuniczo-wychowawczych ich
dzieci,
b) wsparcia ich w dziataniach wychowawczych,
c) wlaczania ich w zycie klasy i Szkoty,
d) zapoznawania uczniow lub opiekunéw prawnych i rodzicow z prawami
i obowiazkami.

§ 49

1. Opiekun oddzialu zobowiazany jest do:

1) wspotdziatania z nauczycielami uczacymi w jego klasie,

2) utrzymywania stalego kontaktu z rodzicami lub opiekunami prawnymi uczniéw,

3) wlaczania rodzicéw lub opiekunéw prawnych w sprawy zycia klasy i Szkoly,

4) zapoznawania uczniow i rodzicow lub opiekundéw prawnych z prawami i obowiazkami,

5) informowania ucznia i jego rodzicéw lub opiekunéw prawnych o uzyskanych ocenach
oraz przekazywanie informacji o frekwencji,

6) wnioskowania w sprawie nagradzania uczniow,

7) informowania Rady Pedagogicznej o istnieniu podstaw do skreslenia z listy uczniéw
Szkoty,

8) przygotowywania sprawozdan na zebrania klasyfikacyjne Rady Pedagogicznej,

9) przygotowywania zestawow ocen $roédrocznych i rocznych oraz informacii o frekwenciji
uczniow na zebrania klasyfikacyjne Rady Pedagogicznej,

10) prowadzenia na biezaco dokumentacji klasy: dziennika lekcyjnego, arkusza ocen
1 $wiadectw ukonczenia klasy lub Szkoly, zgodnie z odrebnymi przepisami,

11) zorganizowania, w miar¢ mozliwosci, co najmniej dwoch spotkan rodzicielskich
w trakcie roku szkolnego oraz na biezaco spotkan indywidualnych,

12) kontrolowania 1 analizowania ocen uczniéw.

Rozdziat 10
Uczniowie
§ 50

1. Z chwila przyjecia do Szkoly, uczniowie stanowia najwazniejsza cz¢$¢ spotecznosci szkolnej
1 sa podmiotem dzialalnosci Szkoly. Maja prawo do obrony wlasnej godnosci
1 do jej poszanowania bez wzgledu na osiagane wyniki w nauce.

2. Wszyscy uczniowie podlegaja obowiazkowi indywidualnego ubezpieczenia na zycie i zdrowie
w szkole w systemie oswiaty Krolestwa Szwecji.

3. Uczniowie maja bezwzgledny zakaz opuszczania terenu Szkoly w czasie zaje¢ lekcyjnych
1 przerw bez opieki nauczyciela.

Prawa ucznia
§ 51

1. Uczen ma prawo do korzystania ze wszystkich praw zawartych w Konstytucji RP oraz
w innych obowigzujacych aktach prawnych, a w szczegoélnosci do:
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1) uzyskiwania wiedzy i umiej¢tnosci na poziomie dostosowanym do jego indywidualnych
potrzeb,

2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia,

3) informacji na temat zakresu wymagan programowych,

4) zwracania si¢ z prosba do nauczyciela w czasie zaje¢ lekeyjnych lub po ich zakoficzeniu
o wyjasnienie probleméw omawianych na lekcjach lub  wystepujacych
w zadaniach wspomagajacych proces ksztalcenia,

5) uzyskania od nauczycieli pomocy i wskazoéwek dotyczacych sposobu uzupelniania
brakéw w nauce,

6) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i systematycznej oceny swojej pracy,

7) znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania oraz przeprowadzania
egzaminéw  klasyfikacyjnych, poprawkowych 1 sprawdzianéw  umiejetnosci
1 wiadomosci, egzaminu sprawdzajacego,

8) znajomosci ustalania warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

9) przystepowania do egzaminéw klasyfikacyjnych i sprawdzajacych,

10)przystgpowania do egzaminu poprawkowego, jesli otrzymal nie wigcej niz jedng oceng
niedostateczng roczng z obowiazkowych przedmiotéw nauczania,

11.zglaszania zastrzezen do Dyrektora Szkoly, jezeli uzna, Zze roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu jej ustalania,

12.wypoczynku w czasie przerw miedzy lekcjami oraz przerw $wigtecznych
1 wakacyjnych zgodnie z obowiazujacym kalendarzem pracy Szkoly ustalonym przez
Dyrektora,

13.otrzymywania nagrod 1 wyrdznieq,

14.poszanowania godno$ci osobistej, nietykalnosci oraz kulturalnego i zyczliwego
traktowania przez wszystkich pracownikow Szkoly i kolegow,

15.zachowania 1 ochrony prywatnosci,

16.bezpiecznych warunkéw pobytu w Szkole,

17.ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej, uzaleznieniami
1 demoralizacja,

18.swobodnego wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszaja one dobr
osobistych 0s6b trzecich,

19.wplywania na zycie Szkoly przez dzialalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dzialajacych na terenie Szkoly.

§ 52
1. W przypadku naruszenia praw ucznia, w  szczegélnosci praw  okreslonych
w Konwencji o Prawach Dziecka, w terminie 7 dni uczen, rodzice lub opiekunowie prawni
moga zglosi¢ pisemng skarge do Dyrektora.
2. Dyrektor podejmuje dziatania wyjasniajace oraz mediacyjne i o podjetych krokach informuje
zainteresowane strony na pismie. Skarga powinna by¢ rozpatrzona nie p6zniej niz w terminie
30 dni.

Obowiazki ucznia

§ 53

1. Do podstawowych obowiazkéw ucznia nalezy systematyczne uczgszczanie na zajecia oraz
rzetelna nauka na biezaco.

2. Uczeq, jego rodzice lub opiekunowie prawni maja obowigzek zapoznacé si¢ z niniejszym
Statutem na poczatku roku szkolnego.
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3. Uczen jest w szczegdlnosci zobowiazany do:
1. przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoly,

rzetelnego 1 systematycznego uczenia sie,

systematycznego 1 aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekeyjnych,

punktualnego przychodzenia na zajecia,

przygotowania si¢ na zajecia,

posiadania aktualnych podrecznikow i prowadzenia zeszytéw przedmiotowych,

usprawiedliwiania nieobecnosci na zajgciach,

udzialu w uroczystosciach szkolnych, jesli odbywaja si¢ w ramach zaje¢ szkolnych,

9. dbania o pigkno jezyka polskiego,

10.szanowania symboli narodowych,

11.dbania o honor, dobre imig, tradycje i wizerunek Szkoty,

12.dbania o bezpieczenistwo i zdrowie wilasne oraz innych uczniow,

13.dbania o lad, porzadek, higiene oraz mienie wspolne i osobiste,

14.dbanie o swdj estetyczny wyglad zewnetrzny, stosownie do ogdlnie przyjetych norm
wspolzycia spotecznego,

15.godnego 1 kulturalnego zachowania si¢ w Szkole i poza nia,

16.podporzadkowania si¢ uchwalom Rady Pedagogicznej, respektowania decyzji,
zarzadzen i zalecen Dyrektora Szkoly oraz stosowania si¢ do zapiséw regulaminéw,

17.przestrzegania zasad poprawnego zachowania i kultury wspolzycia w odniesieniu do
innych ucznidéw, nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoty.

e A A

§ 54
1. Uczniom zabrania si¢ w szczegolnosci:

1) zachowywania si¢ w sposob zagtrazajacy zyciu i zdrowiu innych,

2) opuszczania terenu Szkoly podczas zajeé¢ i przerw miedzylekeyjnych bez zgody
Dyrektora Szkoty lub nauczyciela klasy,

3) wprowadzania na teren Szkoly 0séb trzecich,

4) niszczenia mienia Szkoly oraz innego mienia znajdujacego si¢ w budynkach szkolnych,

5) przynoszenia na teren Szkoly i spozywania alkoholu, napojéw energetycznych,
papieroséw, srodkow odurzajacych,

6) przynoszenia na teren Szkoly petard, §rodkéw pirotechnicznych oraz innych $rodkow
1 przedmiotoéw zagrazajacych zyciu i zdrowiu lub bezpieczenistwu uczniéw, nauczycieli
1innych pracownikéw Szkoty,

7) przynoszenia przedmiotéw i sprzetow wartosciowych, ktérych nie mozna wlasciwie
zabezpieczy¢ przed zniszczeniem lub kradzieza,

8) uzywania podczas zaje¢ lekcyjnych oraz przerw miedzy lekcjami telefonéw
komérkowych bez wzgledu na wykorzystywang funkcje urzadzenia, z wyjatkiem
wykorzystywania na wyrazne polecenie nauczyciela w celu wsparcia procesu dydak-
tycznego,

9) uzywania podczas zaje¢ lekcyjnych urzadzed elektronicznych —nagrywajacych
1 odtwarzajacych oraz gier komputerowych.

10) filmowania lub fotografowania zaje¢ lekeyjnych bez zgody nauczyciela,

11) oddawania przepisanych, nie swoich prac oraz skopiowanych z Internetu i innych

zrodel.

12) zabrania si¢ nakltadania kapturéw i innych nakry¢ glowy w czasie zaje¢ lekeyjnych,
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Nagrody
§ 55

1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

1) wybitne osiagnigcia w nauce,

2) udzial w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,

3) postawe osobista,

4) dzialalnos¢ spoleczna na rzecz klasy, Szkoly i1 srodowiska lokalnego polonijnego,
5) zachowanie przynoszace chlube Szkole.

§ 56

1.Nagroda moze by¢ udzielona w nastepujacej formie:

N

1.

1) list pochwalny skierowany do rodzicéw lub opiekunéw prawnych ucznia za szczegdlne
osiagniecia szkolne 1 wzorowe zachowanie,

2) pochwala Dyrektora wobec klasy lub wszystkich uczniéow Szkoty,

3) pochwala nauczyciela opiekuna klasy wobec klasy,

4) dyplom uznania,

5) nagroda rzeczowa.

. Dyplom uznania, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 4, moze otrzymac uczen, ktory w wyniku

klasyfikacji rocznej uzyskal srednia ocen 5,0.

. Nagroda moze by¢ przyznana na wniosek z uzasadnieniem nauczyciela, opickuna oddziatu,

organizacji szkolnej lub innych oséb.

§ 57

. Przyznanie nagrody odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym, protokotach Rady Pedago-

gicznej, moze by¢ takze odnotowany na stronie internetowej Szkoty.

. Nauczyciel opiekun oddziatu informuje rodzicéw lub opiekunéw prawnych ucznia

o przyznanej uczniowi nagrodzie.

§ 58

. W terminie 7 dni od przyznania nagrody uczen jego rodzice lub pelnoletni uczent maja prawo

wniesienia do Dyrektora pisemnych zastrzezen wraz z uzasadnieniem do przyznanej
nagrody.

. Dyrektor w terminie 7 dni ma obowigzek ustosunkowac si¢ na pismie do zastrzezen.
. Zastrzezenie rozpatruje komisja powolana przez Dyrektora Szkoly, w sktad ktérej wehodzi:

1) opiekun oddziatu,

2) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.

3) opickun Samorzadu Uczniowskiego,

4) przedstawiciel Rady Rodzicow.

4. Komisja rozpatruje sprzeciw, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu.
5. Komisja podejmuje decyzje zwykla wickszoscia glosow.

6. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokoétl.

7. Decyzja komisji jest ostateczna.

Kary
§59

Uczniowi mozna udzieli¢ kare za:

1) nieprzestrzeganie obowiazkow wynikajacych ze Statutu Szkoty,
2) nieprzestrzeganie zarzadzen i regulaminéw szkolnych,
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3) lekcewazenie nauki i innych obowiazkéw szkolnych, a takze naruszenie porzadku szkolnego
oraz ogolnie przyjetych norm spolecznych.
2. Kara moze by¢ udzielona w nastepujacej formie:
1) rozmowy dyscyplinujacej,
2) rozmowy dyscyplinujacej w obecnosci rodzicow, badz listu dyscyplinujacego
kierowanego do rodzicow,
3) upomnienia pisemnego opickuna oddzialu,
4) nagany pisemnej Dyrektora Szkoly,
5) uchylony
3. Wymienione kary powinny by¢ stosowane wedlug ustalonej w ust. 2 gradaciji.
4. W przypadku razacego zachowania kara moze by¢ udzielona z pomini¢ciem ustalone;
w ust. 2 gradacji.
5. Wymierzenie kary powinno nastapi¢ po dokladnym poznaniu wszystkich okolicznosci
1 faktéw zwigzanych z przewinieniem, bezposrednio po przewinieniu i po wystuchaniu
wyjasnien ucznia.
6.Dyrektor Szkoly po konsultacji z nauczycielem opiekunem oddziatu, nauczycielem lub Rada
Pedagogiczna podejmuje ostateczna decyzje dotyczaca wymierzenia kary okreslonej w ust. 2
pkt 4.
7. O zastosowanej karze nauczyciel opiekun oddzialu informuje rodzicow lub opiekunéow
prawnych.
8. Uczen, ktoérego postepowanie spowodowalo szkode materialng innych oséb lub Szkoty
zobowigzany jest do pokrycia jej w calosci lub czesci. Decyzje w tej sprawie podejmuje
Dyrektor.

§ 60
1. Niewlasciwe zachowania ucznia zapisywane sa przez nauczycieli w formie uwag
w dzienniku lekcyjnym w szczegdlnosci za:
1) nieprzestrzeganie porzadku na zajeciach oraz podczas przerw,
2) wulgarne, niewlasciwe zachowanie na zajeciach oraz podczas przerw,
3) uzywanie telefonow komorkowych w czasie zajec,
4) jedzenie na zajeciach, jesli nie jest to uzasadnione choroba,
5)inne przewinienia, ktére naruszajg porzadek powszechnie przyjety w s$rodowisku
szkolnym.

2. Zgromadzone uwagi sa podstawa do wymierzania kar przez nauczyciela badZz wnioskowania
przez niego do Dyrektora Szkoly 1 nalozenie kar wyzszych, pozostajacych w  gestii
Dyrektora.

3. Kary okreslone w § 59 ust. 2 pkt 3 1 4 s3 udzielane uczniowi w formie pisemnej. Kare
upomnienia podpisuje opickun oddzialu, a kar¢ nagany Dyrektor Szkoly oraz jeden
z rodzicow lub opiekunéw prawnych i uczen.

§ 61

1. Od nalozonej kary przez opieckuna oddziatu uczniowi lub rodzicom/opiekunom prawnym
przystuguje prawo odwolania si¢ do Dyrektora Szkoly w terminie 7 dni, w formie pisemnej
z uzasadnieniem.

2. Odwotlanie rozpatruje Dyrektor Szkoly w ciagu 7 dni od daty zlozenia odwotania.

3. Uczniowi przystuguje prawo pisemnego odwolania si¢ od kary ustalonej przez Dyrektora
do Rady Pedagogicznej w terminie 7 dni.

4. Po rozpatrzeniu odwolania moze nastapi¢ cofnigcie, zmiana lub utrzymanie kary.

5. Decyzja Dyrektora Szkoty lub Rady Pedagogicznej po odwotaniu jest ostateczna.

6. Rodzice lub opickunowie prawni otrzymuja odpowiedZ niezwlocznie po rozpatrzeniu
odwolania, nie pdzniej, jak w terminie 7 dni od dnia zlozenia odwolania.
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Skreslenie z listy uczniow
§ 62

1. Uczent moze by¢ skredlony z listy uczniéw w szczegdlnosdci w przypadku:

1) uchylony

2)nieusprawiedliwionej nieobecnosci w Szkole przekraczajacej ponad polowe czasu
przeznaczonego na zajecia  edukacyjne mimo  podjetych  prob  kontaktu
z rodzicami lub prawnymi opiekunami,

3)porzucenia nauki lub niepodjecia nauki do konica wrze$nia bez podania przyczyny i1 bez
powiadomienia Dyrektora,

dfizycznego lub psychicznego zngcania si¢ nad innymi uczniami lub pracownikami
Szkoly,

5)slownego zniewazenia lub innego rodzaju naruszenia godnosci osobistej lub
nietykalnosci osobistej uczniéw lub pracownikéw Szkoty,

6)posiadania lub uzywania srodkéw odurzajacych na terenie Szkoly oraz rozprowadzania
tych srodkow,

7)wnoszenia lub spozywania napojéw alkoholowych na terenie Szkoly,

8)przebywania w szkole w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu lub uzycie srodkéw
odurzajacych,

9)aktu udowodnionej kradziezy na terenie Szkoty,

10) fatszowania dokumentow,

11) notorycznego uchylania si¢ od wypelniania obowiazkéw szkolnych,

12)niszczenia mienia Szkoly,

13)zachowywania si¢ w sposob zagrazajacy zyciu i zdrowiu innych.

2. W przypadkach niszczenia mienia szkolnego uczen, jego rodzice lub opiekunowie prawni sa
zobowigzani pokry¢ koszty zwiazane z naprawa wyrzadzonych szkod.

3. Jezeli uczen popelni czyn, w szczegdlnosci o ktérym mowa w ust. 1, to nalezy sporzadzi¢
notatke o zaistnialym incydencie. Notatke sporzadza opiekun oddziatu lub inny pracownik
Szkoty.

4. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw w drodze decyzji administracyjnej wydanej przez
Dyrektora Szkoly na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego.

5. Opinia Samorzadu Uczniowskiego nie jest dla Dyrektora wiazaca.

6. Dpyrektor jest zobowiazany zawiadomi¢ rodzicow lub opiekunéw prawnych ucznia
0 wszczeciu postgpowania 1 umozliwi¢ im czynny udzial, w szczegblnosci prawo zglaszania
wnioskéw 1 wypowiedzenia si¢ co do zebranych dowodéw i materialéw oraz zgloszonych
zadan.

7. Uchwata Rady Pedagogicznej musi zapas$¢ przy zachowaniu quorum.

8. Po otrzymaniu uchwaly Rady Pedagogicznej Dyrektor jest zobowiazany wszczaé postgpo-
wanie administracyjne w sprawie skreslania ucznia z listy uczniéow i przeprowadzic je zgodnie
z zasadami kodeksu postepowania administracyjnego.

9. Postgpowanie powinno by¢ zakoficzone w terminie miesiaca od dnia jego wszczecia.

10. Wydana decyzja powinna zawierac:

1) numer z rejestru skreslenia z listy uczniow,

2)oznaczenie organu wydajacego decyzje,

3)date wydania,

4)imig i nazwisko ucznia, ktérego decyzja dotyczy,

5)podstawe prawna

0)tres¢ decyzji,

T)uzasadnienie decyzji, na ktore sklada sie:
a)faktyczne (za jaki czyn uczen zostaje skreslony, dowody w tej sprawie),
b)prawne (powolanie si¢ na Statut Szkoly — dokladna tre$¢ zapisu w Statucie),

8)pouczenie w jakim trybie przystuguje odwolanie,
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9) podpis Dyrektora Szkoty.

10.Decyzja jest niezwlocznie przekazywana rodzicom lub opiekunom prawnym ucznia.
Rodzice lub opiekunowie prawni potwierdzaja na jednym egzemplarzu doreczenie
decyzji swoim podpisem ze wskazaniem daty doreczenia.

11. W przypadku odmowy podpisania przez rodzicéw lub opiekunéw prawnych decyzji
o skresleniu ucznia z listy uczniéw decyzje wraz z adnotacja o odmowie jej przyjecia
1 datq odmowy wiacza si¢ do akt sprawy.

12. W sytuacji, gdy nie ma mozliwosci odbioru decyzji przez rodzicoéw lub opiekunow
prawnych, decyzje o skresleniu z listy uczniéw wysyla si¢ poczta — listem poleconym
za potwierdzeniem odbioru. Jezeli adresat odmawia przyjecia decyzji przestanego mu
przez operatora pocztowego albo w inny sposéb, decyzje zwraca si¢ nadawcy z
adnotacjq
o odmowie jego przyjecia i data odmowy. Decyzje wraz z adnotacja wlacza si¢ do akt
sprawy.

14. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 13, uznaje sie, ze decyzja zostala doreczona
w dniu odmowy jej przyjecia przez adresata.

15. Od decyzji administracyjnej wydanej przez Dyrektora Szkoly przystuguje odwolanie
do Osrodka, w terminie 14 dni od dnia dorgczenia decyzji, za posrednictwem organu,
ktory wydal decyzje.

16. W trakcie calego postepowania odwolawczego uczen ma prawo chodzi¢ do Szkoty,
do czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji nadano rygor natych-
miastowe] wykonalnosci.

17. Rygor natychmiastowej wykonalnos$ci nadaje si¢ w przypadkach:

1) gdy jest to niezbedne ze wzgledu na ochrong zdrowia lub zycia ludzkiego,
2) ze wzgledu na inny interes spoleczny,
3) ze wzgledu na wyjatkowy interes strony.

18. Od rygoru natychmiastowej wykonalnosci przystuguje odwolanie do Osrodka,
w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji, za posrednictwem organu, ktory wydat
decyzje.

19. Uczen moze zostac skreslony z listy uczniéw réwniez na pisemny wniosek rodzica,
a uczenr pelnoletni na wilasny wniosek. W takim przypadku nie jest wymagana opinia
Samorzadu Uczniowskiego ani uchwala Rady Pedagogicznej.

20. Przypadek, o ktérym mowa w ust. 19, nie podlega rygorowi wydawania decyzji.

Rozdziat 11
Wewnatrzszkolne zasady oceniania
Przepisy ogolne
§ 63

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci wymaganych na
podstawie ram programowych ksztalcenia uzupelniajacego.

§ 64
1. Przedmiotem oceny jest:
1) zakres opanowanych wiadomosci 1 umiej¢tnosci,
2) rozumienie materiatu,
3) umiejetnos¢ stosowania wiedzy,
4) kultura przekazywania wiadomosci.
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§ 65
1. Nauczyciel, oceniajac  danego wucznia, obowigzany jest uwzglednia¢ zaburzenia
1 specyficzne trudno$ci w uczeniu sie.

§ 66

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postepach w nauce,
2) pomoc uczniowi w samodzielnym zdobywaniu wiedzy i planowaniu swojego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszej nauki i pracy nad soba,

4) dostarczanie rodzicom lub prawnym opiekunom i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach 1 szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegblnych s$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowiazkowych,

2) ustalanie ocen biezacych i §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych,

3) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

5) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

0) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

Zasady informowania uczniéow i rodzicéw lub opiekunéw prawnych
o wymaganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiagniec i uzyskanych ocenach
§ 67

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw na pierwszej lekcji,
wpisujg informacij¢ o tym do dziennika, a rodzicéw lub opieckunéw prawnych na pierwszych
zebraniach lub za posrednictwem §rodkéw przekazu elektronicznego o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania §rédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw (odpowiedzi ustne, prace
klasowe, prace domowe, kartkowki, testy, sprawdziany, prace nadobowiazkowe,
¢wiczenia praktyczne itp.),

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.

2. Oceny czastkowe 1 klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne.

3. Czestotliwos¢ oceniania uczniow przez nauczyciela jest zalezna od specyfiki przedmiotu, ale
takze od ilodci godzin. Minimalna liczba ocen biezacych wynosi 3 oceny w semestrze.

4. Oceny s3 jawne dla ucznia, jego rodzicéw lub opiekunéw prawnych.
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5. Na wniosek ucznia, jego rodzicéw lub opiekunéw prawnych nauczyciel uzasadnia ustalona
oceng w formie pisemne.

6. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia sa udostepniane do wgladu uczniowi, jego rodzicom lub opiekunom
prawnym.

7. Wglad do prac maja:

1) uczniowie podczas lekeji (ewentualnie po uzgodnieniu z nauczycielem — na przerwie
lub po zajeciach),

2) rodzice lub opieckunowie prawni podczas zebran, konsultacji
w siedzibie Szkoly lub w innym, ustalonym wspdlnie terminie.

8. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia odbywa si¢ systematycznie w ciagu roku szkolnego
z uwzglednieniem ram programowych i realizowanych programéw nauczania ze wszystkich
przedmiotéw 1 obejmuje w szczegdlnodci:

1) klasyfikowanie 1 promowanie,

2) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

3) przeprowadzanie egzaminéw poprawkowych,

4) przeprowadzanie sprawdzianu wiedzy 1 umiejetnosci,
5) przeprowadzanie egzaminéw sprawdzajacych.

9. Biezace informacje o postgpach i zachowaniu ucznia przekazywane sa rodzicom lub
opiekunom prawnym podczas indywidualnych spotkan nauczyciela opiekuna oddziatu klasy
z rodzicami lub opiekunami prawnymi.

10. Poczawszy od klasy I szkoly podstawowej na co najmniej 14 dni przed srédrocznym oraz 30
dni przed rocznym Kklasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciel informuje
ucznia, a rodzicow lub opiekunéw prawnych na zebraniu z rodzicami lub za posrednictwem
srodkéw przekazu elektronicznego o proponowanej ocenie $roédrocznej lub rocznej z zajed
edukacyjnych. W przypadku przewidywanego braku podstaw do klasyfikacji lub promocji do
nastepnej klasy nauczyciel powiadamia rodzicow lub opiekunéw prawnych osobiscie,
telefonicznie lub mailowo, a w sytuacjach braku kontaktu listem poleconym.

11. Rodzice lub opiekunowie prawni sa zobowigzani zapozna¢ si¢ z wymaganiami edukacyjnymi
z poszczegolnych przedmiotéow, sposobami sprawdzania osiagnieé edukacyjnych uczniow
oraz warunkami i trybem otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych. Informacje te przekazuje nauczyciel na poczatku roku szkolnego.

indywidualnych

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniow
§ 68

1. Sprawdzanie wiadomosci uczniéw moze mie¢ forme:
1) odpowiedzi ustnej lub pisemnej z biezacego materialu,
2) odpowiedzi ustnej lub pisemnej obejmujacej wyznaczong przez nauczyciela partie
materialu zapowiedziana z tygodniowym wyprzedzeniem.

2. Krotkie sprawdziany pisemne, tzw. Rartkowki 1 odpytywanie ustne obejmujace tresci
z dwoch ostatnich tematow sq forma sprawdzania pracy domowej lub pracy ucznia na lekcji
nie musza by¢ zapowiedziane i mogga si¢ odbywaé na kazdej godzinie lekcyjnej.

3. Uczeh ma prawo do zgloszenia przed rozpoczeciem lekcji nieprzygotowania, bez podania
przyczyny, w formie uzgodnionej z nauczycielem jeden raz w semestrze.

4. Sprawdziany pisemne, takie jak testy i prace klasowe oraz odpowiedzi ustne obejmujace
powtorzenie materialu musza by¢ zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem ze
stosowng adnotacja w dzienniku. W ciagu dnia moze by¢ przeprowadzony jeden taki
sprawdzian.
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5. Uczen nie moze zglosi¢ nieprzygotowania co do zapowiedzianych sprawdziandéw pisemnych,
testow, prac klasowych oraz odpowiedzi ustnych, ktére sa traktowane jako forma
sprawdzianu.

0. Prace pisemne powinny by¢ sprawdzone w ciagu 14 dni. Nauczyciel po ocenieniu tych prac
powinien je udostepni¢ uczniowi.

7. Uczen, ktéry nie pisal sprawdzianu z powodu nieobecnosci w szkole, pisze sprawdzian w
najblizszym terminie ustalonym z nauczycielem.

8. Uczent ma prawo do poprawy kazdej oceny, nie tylko niedostatecznej z pracy pisemnej w
terminie 1 trybie ustalonym z nauczycielem. Ocena uzyskana z poprawionej pracy jest
wpisywana do dziennika i traktowana jako ocena poprawiona. Ocena, ktéra zostala
poprawiona nie jest brana pod uwage przy ustalaniu przez nauczyciela oceny $rédrocznej i
rocznej z zaje¢ dydaktycznych.

9. W przypadku niedotrzymania terminu zaliczenia przez ucznia materiatu, o ktérym mowa w
ust.7, uczen otrzymuje oceng niedostateczna.

10.Fakt niepoprawienia sprawdzianu rzutuje znaczaco na oceng klasyfikacyjng §rédroczna badz
roczna.

§ 69
1. W klasach I-III szkoly podstawowej oceny s§rédroczne i roczne z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych s3 ocenami opisowymi.
2. Oceny biezace wystawiane sq wedlug skali, o ktorej mowa w § 72 niniejszego Statutu.

§ 70
1. uchylony
2. Wymagania na oceny biezace dla uczniéw klas I, II 1 III okreslaja nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej, uwzgledniajac ogdlne zasady:
3. Klasa I
1) oceng celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwiazywaniu probleméw
teoretycznych i praktycznych z programu nauczania danej klasy 1 wykraczajacymi
poza ten program,

b) uchylony

b) czyta plynnie, calymi zdaniami teksty bez przygotowania, stosuje znaki
interpunkcyjne, czyta z podzialem na role, czyta cicho ze zrozumieniem,
odpowiada prawidlowo na wszystkie zadane pytania, wyréznia bohateréw
utworu literackiego, ustala kolejno$¢ wydarzen, potrafi okresli¢ przezycia postaci
w utworze literackim,

¢) samodzielnie tworzy wielozdaniowe wypowiedzi na dowolny temat, ma bogaty
zasob stownictwa, tworzy wypowiedzi logiczne, zrozumiale i poprawne
gramatycznie, nie popelnia bledéw jezykowych,

d) pisze bezblednie z pamigci i ze stuchu zachowujac prawidtowy ksztalt liter i ich
polaczen, bezblednie przepisuje tekst drukowany,

2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) czyta plynnie, zdaniami, zachowuje odpowiednie tempo i znaki interpunkcyjne,
odpowiada prawidlowo pelnymi zdaniami, wyréznia bohateréw utworu
literackiego, ustala kolejnos¢ wydarzen,

b) pisze z pamigci proste, krotkie zdania, dba o estetyke i poprawno$¢ graficzna
pisma, zachowuje prawidlowy ksztalt liter i ich polaczen, bezblednie przepisuje
tekst drukowany,
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c)buduje wielozdaniowe wypowiedzi na zadany temat, czesto uczestniczy w
dyskusji, ma bogaty zaséb stownictwa, tworzy wypowiedzi spojne, zrozumiale i
poprawne gramatycznie, nie popelnia bledow jezykowych,

3) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktoéry:

a) czyta wyrazami, nie zachowuje tempa, prawidtowo odpowiada na zadane pytania,

b) pisze z nielicznymi bledami z pamigci, stara si¢ zachowaé prawidlowy ksztalt
liter, raczej bezblednie przepisuje tekst drukowany (nieliczne bledy to brak
elementéw liter np. kropki, kreski),

c) buduje logiczne, kilkuzdaniowe wypowiedzi, posiada duzy zaséb stownictwa,
stara si¢ zachowa¢ poprawnosc jezykowa.

4) ocen¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) czyta sylabami, wyrazami, glo$no ze zrozumieniem, odpowiada na wigkszo$¢ pytan, na
miare swoich mozliwosci,

b) pisze z pamicci popelniajac bledy (literowe i ortograficzne), przepisujac tekst
drukowany stara si¢ zachowaé prawidlowy ksztalt liter popelniajac drobne bledy,

c) wypowiada si¢ w formie zdan pojedynczych i wyrazami, posiada maly zaséb
stownictwa, stara si¢ zachowa¢ poprawnosc¢ jezykowa,

5) ocen¢ dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) przy czytaniu gloskuje 1 sylabizuje, czyta bardzo wolno, nie odpowiada
prawidlowo na pytania,

b) przepisuje tekst odwzorowujac litera po literze, piszac z pamigci popelnia wiele
bledéw (np. opuszcza lub dodaje litery, myli litery o podobnym ksztalcie, robi
bledy ortograficzne), nie zachowuje ksztaltu liter i polaczen literowych, myli
wielkie litery z malymi.

¢) wypowiada si¢ wyrazami, ma ubogi zasob stow, popetnia bledy jezykowe,

6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci z przedmiotu nauczania w danej klasie
na poziomie minimum programowego, a braki w wiadomosciach uniemozliwiaja
uczniowi dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu, nie jest
w stanie wykonac typowych zadan o minimalnym stopniu trudnosci

b) popelnia bledy w gloskowaniu wyrazéw, nie czyta, nie odpowiada na zadawane
pytania, nie rozumie czytanego tekstu,

c)przepisuje tekst odwzorowujac litera po literze, popelnia przy tym liczne bledy,
nie potrafi pisa¢ z pamieci, nie zachowuje liniatury, ksztattu liter 1 polaczen
literowych, myli wielkie litery z matymi.

d) wypowiada si¢ najczeSciej w formie przeczacej lub twierdzacej, wyrazami
jednosylabowymi, posiada bardzo ubogie stownictwo, moéwi niechetnie
popelniajac liczne bledy jezykowe.

4. Klasa I1
1) oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

a) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwiazywaniu problemoéow
teoretycznych i praktycznych z programu nauczania danej klasy 1 wykraczajacymi
poza ten program,

b) plynnie czyta z odpowiednig intonacja 1 ekspresja kazdy tekst, czyta
z podzialem na role, czyta cicho ze zrozumieniem, tworzy logiczne wypowiedzi
wielozdaniowe, poprawne pod wzgledem jezykowym, postuguje si¢ bogatym
stownictwem (stosuje np. zwigzki frazeologiczne), potrafi samodzielnie dokona¢
selekcji tredci, potrafi rozpoznaé rzeczownik, czasownik, przymiotnik,

c) uklada i zapisuje teksty na podany lub dowolny temat,

d) samodzielnie tworzy wielozdaniowe wypowiedzi logiczne, zrozumiale i
poprawne gramatycznie na dowolny temat, zawsze uczestniczy w dyskusji, ma
bogaty zasob stownictwa, nie popetnia bledéw jezykowych.
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2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) czyta plynnie i wyraziScie pelnymi zdaniami, czyta plynnie z podziatem na role,
umie czytac cicho ze zrozumieniem i odpowiadaé na pytania zwiazane z tekstem,
wyodrebnia w utworze kolejne wydarzenia, dostrzega zwiazki miedzy nimi,

b) umie pisa¢ z pamieci i ze stuchu w zakresie opracowanego slownictwa, zna i
stosuje zasady ortograficzne, potrafi napisa¢ swobodny tekst na okreslony temat,
czytelnie
1 estetycznie pisze wyrazy 1 zdania,

) rozumie sens wypowiedzi, potrafi poprawnie, w rozwinietej formie wypowiadac
si¢ na temat przezy¢ 1 wlasnych doswiadczen, posiada bogaty zasob stow.
Rozpoznaje podstawowe czg§ci mowy.

3) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktoéry:

a) czyta zdaniami, popetnia nieliczne bledy, po samodzielnym przeczytaniu tekstu
odpowiada na proste pytania,

b) poprawnie zapisuje wyrazy i zdania, rzadko popelnia bledy w pisaniu ze sluchu,
zna i zazwyczaj stosuje zasady ortograficzne,

c) potrafi ulozy¢ poprawnie pod wzgledem jezykowym zdanie pojedyncze
rozwinigte, wypowiada si¢ zdaniami pojedynczymi rozwini¢tymi, poprawnymi
pod wzgledem jezykowym i logicznym, z pomoca dokonuje selekgji tresci.

4) ocene¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) czyta wyrazami, popelnia bledy, po samodzielnym przeczytaniu tekstu
odpowiada na proste pytania czasami z pomoca nauczyciela,

b) poprawnie zapisuje wyrazy, popelnia nieliczne bledy, zna zasady ortograficzne,
ale nie zawsze potrafi je zastosowa¢ podczas samodzielnego pisania,

c) popelnia nieliczne bledy przy ukladaniu zdan pojedynczych rozwinigtych,
wypowiada si¢ zdaniami pojedynczymi rozwini¢tymi poprawnymi pod wzgledem
jezykowym.

5) ocen¢ dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) czyta sylabami, gloskami, popelnia liczne biedy, czytajac samodzielnie tekst nie
potrafi prawidlowo odpowiedzie¢ na pytania,

b) piszac z pamigci popetnia liczne bledy, odwzorowuje po literze, popelnia bledy
przy pisaniu ze sluchu, rzadko stosuje zasady ortograficzne,

¢) nie potrafi samodzielnie ulozy¢ poprawnego pod wzgledem jezykowym zdania
pojedynczego rozwinigtego, wypowiada si¢ zdaniami prostymi, wykazuje ubogi
zasob slownictwa.

6) ocen¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci z przedmiotu nauczania w danej klasie
na poziomie minimum programowego, a braki w wiadomosciach uniemozliwiaja
uczniowi dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu, nie jest w stanie
wykona¢ typowych zadan o minimalnym stopniu trudnosci,

b) ma trudnosci w przeczytaniu prostych dwusylabowych wyrazow, znieksztalca je
lub w ogdle nie czyta, nie potrafi samodzielnie przeczytac tekstu,

€) w pisaniu z pamigci i ze stuchu popetnia bardzo liczne biedy, opuszcza litery i
wyrazy, nie stosuje zasad ortograficznych,

d) ma klopoty z wypowiadaniem sig, na pytania odpowiada jednym wyrazem lub w
ogdle, nie potrafi samodzielnie utozyé poprawnego jezykowo zdania.

5. Klasa III
1) oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

a) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych i praktycznych z programu nauczania danej klasy 1 wykraczajacymi
poza ten program,

b) czyta plynnie z ekspresja kazdy tekst, czyta ze zrozumieniem tekst literacki 1
odpowiada na wszystkie pytania z nim zwiazane,
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) pisze bezblednie z pamigci i ze stuchu z zachowaniem prawidlowego ksztaltu
liter 1 ich polaczen, zna i zawsze stosuje zasady ortograficzne, tworzy swobodne
teksty,

d) stosuje logiczne wypowiedzi wielozdaniowe, poprawne pod wzgledem
jezykowym, posluguje si¢ bogatym stownictwem (stosuje np. zwiazki
frazeologiczne), potrafi wyrazi¢ 1 uzasadni¢ swoja opini¢ na kazdy temat. Zna i
okresla czesci mowy.

2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) czyta plynnie 1 wyraziScie pelnymi zdaniami tekst do kl. III, czyta plynnie z
podzialem na role, umie czyta¢ cicho ze zrozumieniem tekst literatury
popularnej i odpowiadaé¢ na pytania z nim zwigzane,

b) umie pisa¢ z pamieci i ze stuchu w zakresie opracowanego slownictwa, zna i
stosuje zasady ortograficzne, uklada zdania pojedyncze rozwiniete, potrafi
napisa¢ swobodny tekst na okreslony temat, czytelnie i estetycznie pisze wyrazy i
zdania,

c) wypowiada si¢ w uporzadkowanej formie, potrafi poprawnie, w rozwinictej
formie wypowiada¢ si¢ na temat przezy¢ i wlasnych doswiadczen, posiada
bogaty zasob slownictwa. Zna i okresla podstawowe czgsci mowy.

3) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) czyta zdaniami, popelnia nieliczne bledy, po samodzielnym przeczytaniu tekstu
odpowiada na proste pytania,

b) poprawnie zapisuje wyrazy i zdania z pamigci 1 ze sluchu, zna 1 zazwyczaj stosuje
zasady ortograficzne, potrafi samodzielnie ulozy¢ i zapisa¢ poprawne pod
wzgledem jezykowym zdanie pojedyncze rozwiniete,

¢) wypowiada si¢ zdaniami pojedynczymi rozwini¢tymi, poprawnymi pod wzgledem
jezykowym i logicznym. Rozpoznaje podstawowe cze¢$ci mowy.

4) oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) czyta wyrazami, nie zawsze potrafi w sposéb plynny polaczy¢ wyrazy w zdania,
popetnia bledy, po samodzielnym przeczytaniu tekstu odpowiada na proste
pytania czasami z pomocg nauczyciela,

b) zapisuje wickszo$¢ wyrazow 1 zdan popelniajac nieliczne bledy, zna zasady
ortograficzne, ale nie zawsze potrafi je zastosowa¢ podczas samodzielnego
pisania. Czasami blednie konstruuje zdania pojedyncze rozwiniete,

c) wypowiada si¢ zdaniami pojedynczymi rozwinigtymi, popelnia drobne bledy
jezykowe lub logiczne, czasem powtarza wyrazy lub zdania. Myli podstawowe
czescl mowy.

5) ocen¢ dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) czyta sylabami, gloskami, popelnia liczne bledy, potrafi w wolnym tempie
przeczyta¢ ze zrozumieniem tekst i prawidlowo odpowiedzie¢ na niektére
pytania z nim zwiazane, wyréznia postacie, nie zawsze wydarzenia,

b) piszac z pamigci i ze stuchu popelnia liczne bledy, nie potrafi wykorzystaé
poznanych zasad ortograficznych, pisze i uklada zdanie pojedyncze z pomoca
nauczyciela. Rozpoznaje cz¢sci mowy z pomocg nauczyciela,

c) wypowiada si¢ zdaniami prostymi, popelnia sporo bledéw jezykowych i
logicznych, wykazuje ubogi zaséb stownictwa.

6) oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejgtnosci z przedmiotu nauczania w danej klasie
na poziomie minimum programowego, a braki w wiadomosciach uniemozliwiaja
uczniowi dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu, nie jest w stanie
wykonaé typowych zadad o minimalnym stopniu trudnosci,

b) czyta bardzo wolno, czasem gloskuje, ma trudnosci z przeczytaniem
wielosylabowych wyrazow, znieksztalca je, nie potrafi samodzielnie przeczytaé
tekstu, nie czyta ze zrozumieniem,
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€) w pisaniu z pamigci i ze stuchu popelnia bardzo liczne bledy, opuszcza lub
przestawia litery 1 wyrazy, nie stosuje zasad ortograficznych, nie potrafi utozy¢ i
zapisa¢ zdania prostego nawet z pomocg nauczyciela,

d) ma klopoty z wypowiadaniem si¢ na temat, na pytania odpowiada jednym
wyrazem lub w ogole nie udzieli odpowiedzi. Nie rozpoznaje prawidlowo czesci

mowy.

§71
1. §rédroczna i roczna ma charakter diagnostyczno-informujacy 1 uwzglednia:
1) postepy ucznia w edukacji z podzialem na stopien opanowanych przez ucznia
wiadomosci 1 umiejgtnosci z zakresu wymagan okreslonych w ramach programowych,
2) szczegolne sukcesy osobiste ucznia,
3) zalecenia do dalszej nauki.
2. Ocena roczna jest formulowana opisowo, nie zawiera jednak zalecen dla ucznia.

§72
1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej oceny biezace oraz oceny klasyfikacyjne roczne
wystawiane s wedlug nastepujacej skali:

ocena celujaca
ocena bardzo dobra
ocena dobra

ocena dostateczna
ocena dopuszczajaca
ocena niedostateczna

IR~ O]

2) Oceny klasyfikacyjne §rodroczne i roczne wystawiane sa wedlug skali, o ktérej mowa w § 72
ust. 1 niniejszego Statutu, bez stosowania dodatkowych znakéw rozszerzajacych, tzw.
,»pluséw” 1, minusow”.

3) Przy ocenianiu czastkowym dopuszczalne jest stosowanie dodatkowych znakéw
rozszerzajacych tzw. ,,plusow” 1 ,,minuséw”.

§73
1. Wymagania na poszczegdlne oceny okreslaja nauczyciele uczacy przedmiotéw, uwzgledniajac
ogolne zasady:
1) oceng celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwiazywaniu probleméw
teoretycznych i praktycznych z programu nauczania danej klasy 1 wykraczajacymi
poza ten program,

2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

b) opanowal pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

c)sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, samodzielnie rozwiazuje
teoretyczne 1 praktyczne problemy z programu nauczania,

d) potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ w nowych sytuacjach.

3) oceng¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) poprawnie stosuje zdobyte wiadomosci,

b) samodzielnie rozwiazuje i wykonuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne.

4) ocen¢ dostateczna otrzymuje uczen, ktéry samodzielnie rozwiazuje i wykonuje
typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu zaawansowania
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5) oceng¢ dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu wiedzy, ale nie przekraczaja one mozliwosci uzyskania przez
niego podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) z pomoca rozwiazuje i wykonuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne
o niewielkim stopniu trudnosci.

7) oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie opanowal wiadomosci

1 umiejetnosci z przedmiotu nauczania w danej klasie na poziomie minimum programowego,
a braki w wiadomosciach uniemozliwiaja uczniowi dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu, nie jest w stanie wykona¢ typowych zadan o minimalnym stopniu trudnosci.

§ 74
Przy ocenie prac pisemnych stosuje si¢ nastepujaca skale:
ocena celujaca =100%
ocena bardzo dobra 99% - 86%
ocena dobra 85% - 75%
ocena dostateczna 74% - 52%
ocena dopuszczajaca 51% - 40%
ocena niedostateczna 39% - 0%
§75

—_
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. Nauczyciel ocenia pracg ucznia systematycznie na zajeciach edukacyjnych poprzez oceng
aktywnosci na lekcji oraz stopnia przygotowania ucznia do zajec.

. Nauczyciel informuje ucznia na biezaco o jego ocenach z przedmiotu.

. Uczent ma prawo do poprawy oceny czastkowej w trybie uzgodnionym z nauczycielem.

. Oceny zapisane sq w dzienniku i brane sa pod uwage przy ustalaniu oceny srodrocznej.

Klasyfikowanie i promowanie
§76

. Klasyfikowanie $rédroczne ucznidow przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu
stycznia, a klasyfikowanie roczne nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu maja.

. Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostaly mu ustalone oceny §rédroczne i roczne wedlug skali

stopni szkolnych i zgodnie z okreslonymi kryteriami.

Ocena $rédroczna i roczna jest wypadkowa ocen czastkowych, a nie ich $rednig

arytmetyczna.

Oceny klasyfikacyjne $rédroczne 1 roczne ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia

edukacyjne nie poézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zebrania klasyfikacyjnego Rady

Pedagogicznej, biorac pod uwage mozliwosci i indywidualne osiagniecia kazdego ucznia.

. Uczent moze nie by¢ klasyfikowany z zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak podstaw do ustalenia
srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajgciach
przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

. W przypadku nieklasyfikowania ucznia w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢é ucznia

w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowic¢ o

powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoly podstawowej, na wniosek opiekuna

oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicéw lub opickunéw prawnych ucznia lub na wniosek
rodzicoéw lub opiekunéw prawnych ucznia po zasiegnieciu opinii opieckuna oddziatu.
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Na wniosek rodzicéw ucznia 1 po uzyskaniu zgody opiekuna oddzialu albo na wniosek
opiekuna oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow lub opickunéw prawnych ucznia Rada
Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowej do
klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i
osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre§ci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

Laureat lub finalista ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej lub olimpiady dla Polonii,
otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna oceng klasyfikacyjna.

Egzamin klasyfikacyjny
§ 77

Uczenn nieklasyfikowany 2z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach
przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia moze zdawal egzamin
klasyfikacyjny.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;j.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia  rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami lub opiekunami prawnymi.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktérej sktad wechodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminator, do obowiazkow,
ktorego nalezy przygotowanie pytan egzaminacyjnych, jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy takie same zajecia edukacyjne lub inny wskazany przez
Dyrektora jako cztonek komisji.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Cze¢s$¢ pisemna trwa 45
minut, ustna 20 minut.

. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatoréw, rodzice

ucznia.

§78

. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin;

3) termin egzaminu;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

§79
. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona tylko w wypadkach i na zasadach przewidzianych w § 80 i
§ 82.
. Uczen, ktéry przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego i otrzymal oceng niedostateczng z
jednego lub dwoch przedmiotéw ma prawo do zdawania egzaminu poprawkowego.
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§ 80

1. Uczen lub jego rodzice lub opickunowie prawni moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu jej ustalania.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1 mogg by¢ zgloszone od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie pézniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zostala ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkotly powoluje komisje,
ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i
ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych zajec¢ edukacyjnych.

4. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pézniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.
Termin sprawdzianu wyznacza Dyrektor Szkoly w  uzgodnieniu 2z uczniem
1jego rodzicami lub opiekunami prawnymi.

5. Sprawdzian przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Cze$¢ pisemna trwa 45 minut,
ustna 20 minut.

6. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoly jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminator, do obowigzkéw,
ktérego nalezy przygotowanie pytan egzaminacyjnych,

3) nauczyciel prowadzacy takie same zajecia lub inny nauczyciel wskazany przez
Dyrektora jako cztonek komisji.

7. Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia sporzadza si¢ protokol, zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imig 1 nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

0) ustalong oceng klasyfikacyjna.

8. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7, dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwigzla informacije o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego.

9. Protoké! stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10.Ustalona przez Komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

11. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoly w uzgodnieniu z uczniem 1 jego rodzicami.

12. Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 0, roczna ocena Kklasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ustalona ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej.

13. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego,
o ktérym mowa w § 82, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje,
o ktorej mowa w ust. 3 jest ostateczna.

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane ocen rocznych
§ 81

1. Uczen ma prawo do poprawy oceny rocznej w formie sprawdzianu podnoszacego oceng.
2. Uczen nie moze ubiega¢ si¢ o oceng celujaca.


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=26-10-2017&qplikid=1#P1A329
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=26-10-2017&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=26-10-2017&qplikid=1#P1A329
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3. Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzsza niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych:

1) frekwencja ucznia na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80%
(z wyjatkiem usprawiedliwionej spowodowanej diugotrwala choroba),

2) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow i
prac pisemnych,

3) uzyskanie z wszystkich sprawdziandéw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych
niz ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych,

4) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy,
w tym konsultacji indywidualnych.

4. Uczen ublegajacy si¢ o podwyzszenie oceny, jego rodzice lub opiekunowie prawni
w terminie do 5 dni roboczych od podania przewidywanych ocen wystepuja do Dyrektora
poczta mailowa lub tradycyjna z uzasadniona prosba o umozliwienie podwyzszenia oceny
z danego przedmiotu. Dyrektor w ciagu 2 dni roboczych przesyla prosbe ucznia
nauczycielowi danego przedmiotu.

5. Nauczyciel danego przedmiotu sprawdza i1 potwierdza podpisem czy uczen spetnia
wymagania dajace mu prawo poprawienia oceny przewidywanej, zgodnie z &84 ust. 3, po
czym w terminie 2 dni roboczych od daty otrzymania odsyla podpisana prosbe¢ ucznia
Dyrektorowi.

6. Dyrektor wyraza zgode na przystapienie ucznia do egzaminu sprawdzajacego 1 powoluje
komisje, ktora przeprowadza egzamin sprawdzajacy w formie pisemnej trwajacy 45 minut
oraz ustnej trwajacy 20 minut oraz ustala roczna ocen¢ klasyfikacyjna z danych zajec
edukacyjnych.

7.W przypadku niespelnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w ust. 3, prosba
ucznia zostaje odrzucona, a nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne jej odrzucenia.

8. Egzamin sprawdzajacy odbywa si¢ w terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoly, jednak
nie pézniej niz 14 dni przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.

9. Termin egzaminu sprawdzajacego ustala si¢ z uczniem, jego rodzicami lub opiekunami
prawnymi.

10. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoly w skladzie:

1) nauczyciel, prowadzacy dane zajecia edukacyjne, jako egzaminator, do obowiazkow,
ktérego nalezy przygotowanie pytan egzaminacyjnych,

2) nauczyciel, prowadzacy takie same zajecia, Dyrektor lub inny nauczyciel wskazany
przez Dyrektora jako czlonek komisji.

11. Z egzaminu sprawdzajacego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony egzamin sprawdzajacy;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w skiad komisji;

3) termin egzaminu sprawdzajacego;

4) imie 1 nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

0) ustalong oceng klasyfikacyjna.

12. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 11, dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwi¢zla informacje¢ o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego.

13. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

14. Uzyskanie z egzaminu sprawdzajacego oceny nizszej niz proponowana przez nauczyciela nie
wplywa na jej obnizenie.

15. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu sprawdzajacego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoly, jednak nie pdzniej niz 3 dni przed rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej.
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Egzamin poprawkowy
§ 82

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Uczen, ktéry zamierza zdawaé egzamin poprawkowy, obowigzany jest ztozy¢ do Dyrektora
Szkoly stosowne podanie.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy odbywa si¢ jednego dnia, sklada si¢ z czesci pisemnej trwajacej 45
minut oraz czg¢sci ustnej trwajacej 20 minut.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Szkoly. W sklad
komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoly jako przewodniczacy komisj,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy, do obowiazkow,
ktérego nalezy przygotowanie pytan egzaminacyjnych,

3) nauczyciel prowadzacy takie same zajecia lub inny nauczyciel wskazany przez
Dyrektora jako cztonek komisji.

0. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

0) ustalong oceng klasyfikacyjna.

7. Do protokolu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protoké! stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty, nie pézniej niz do konca wrzednia.

9. Ocena uzyskana na egzaminie poprawkowym jest ostateczna i uczen, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego, nie  otrzymuje promocji do  klasy  programowo  wyzszej
1 powtarza klase.

10. Uczen, jego rodzice lub opiekunowie prawni jezeli uznaja, ze ocena z egzaminu popraw-
kowego ustalona zostala niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu jej ustalania, moga
zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego.

11. W przypadku stwierdzenia, Zze ocena z egzaminu poprawkowego zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu jej ustalania, Dyrektor Szkoly powoluje komisje, ktora
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczna oceng
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

12. Ocena, o ktérej mowa w ust. 11, jest ostateczna.

13. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

14. Przed podjeciem uchwaly czltonkowie Rady Pedagogicznej zasiegaja opinii nauczyciela pro-
wadzacego dane zajecia edukacyjne w zakresie mozliwosci edukacyjnych ucznia. Opinia dla
Rady Pedagogicznej nie jest wiazaca.
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§83
. Na pisemny wniosek ucznia, jego rodzicéw lub opiekunéw prawnych otrzymuja oni do
wgladu dokumentacj¢ dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub
sprawdzajacego oraz inng dokumentacj¢ dotyczaca oceniania ucznia w terminie i na zasadach
uzgodnionych z opiekunem klasy i Dyrektorem Szkoty.
. Dokumentacja udostepniana jest w dniu najblizszych zajeé, po przeprowadzeniu egzaminu.

Warunki ukonczenia szkoly podstawowej i liceum ogdlnoksztatcacego
§ 84

. Uczen konczy Szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji kofdcowej, na ktora skladaja si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskal oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej.

. uchylony.

. Uczen, ktory nie spetnil warunkéw, o ktérych mowa w ust. 1, powtarza ostatnia klase.

Dokumentowanie przebiegu oceniania
§ 85

. Szkola prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa o$wiatowego.

. Szkota prowadzi dla kazdego oddzialu dziennik elektroniczny i arkusze ocen, w ktérych
dokumentuje si¢ osiagnigcia 1 postepy uczniow w danym roku szkolnym.

. Kazdy nauczyciel przedmiotu zobowiazany jest do prowadzenia w dzienniku lekcyjnym
przejrzystego opisu ocen (np. tytutowanie rubryk).

. Nauczyciel moze réznicowaé wage ocen za pomocg koloréw i zgodnie z ustaleniami PSO.

. Sprostowania bledu i oczywistej omyltki w ksigdze uczniéw oraz arkuszu ocen ucznia
dokonuje Dyrektor Szkoly albo osoba przez niego upowazniona do dokonania
sprostowania. Sprostowania biedu i oczywistej omylki w pozostalej dokumentacji przebiegu
nauczania, dzialalnosci wychowawczej i opiekuniczej dokonuje osoba, ktéra taki biad lub
omylke popelnita, lub Dyrektor Szkoly albo osoba przez niego upowazniona do dokonania
sprostowania.

. Sprostowania bledu i oczywistej omylki dokonuje si¢ przez skreslenie kolorem czerwonym
nieprawidlowych wyrazéw 1 czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad skreslonymi
wyrazami wlasciwych danych oraz wpisanie daty i ztozenie czytelnego podpisu przez osobg
dokonujaca sprostowania.

. Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i $wiadectwach ukonczenia Szkoly, w czesci
dotyczacej szczegolnych osiagniec ucznia odnotowuje si¢:

1) uzyskane nagradzane miejsca — w olimpiadach i konkursach organizowanych przez
instytucje zewngtrzne oraz Szkole,

2) osiagniecia w dzialalnosci na rzecz innych ludzi (wolontariat) czy srodowiska
szkolnego, np. w samorzadzie uczniowskim, organizowanie pomocy dla uczniéw,
organizowanie akcji charytatywnych.

. W klasach I — III $rédroczna 1 roczna opisowa ocena jest odnotowywana w dzienniku
elektronicznym. Wydruk rocznej oceny opisowej sporzadza si¢ komputerowo w postaci
wydruku podpisanego przez opiekuna oddziatu i dolacza si¢ do arkusza ocen ucznia.
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Dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna
§ 86

1.W Szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne 1 prowadzone zajecia
eksperymentalne. Innowacja pedagogiczng sa nowatorskie rozwigzania programowe,
organizacyjne lub metodyczne majace na celu poprawe jakosci pracy Szkoly i efektywnosé
ksztalcenia.

2.Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze by¢
wprowadzona w calej Szkole lub w oddziale lub grupie.

3.Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez Szkole odpowiednich warunkéw
kadrowych 1 organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dzialan innowacyjnych
1 eksperymentalnych.

4.Innowacje wymagajace przyznanie Szkole dodatkowych $rodkéw budzetowych, moga by¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy Szkole pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

5.Udzial nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

6. uchylony

7. uchylony

8.Decyzje w sprawie wprowadzenia innowacji w Szkole podejmuje Dyrektor Szkoty.

Rozdziat 12
Wolontariat Szkoty
§ 87

1. W Szkole moze dziata¢ wolontariat.
2. Celem glownym wolontariatu jest:

1) uwrazliwienie i aktywizowanie spolecznosci szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz
potrzebujacych pomocy

2) ksztaltowanie u uczniéw postaw prospolecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu w
dzialaniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniow w
zyciu spotecznym.

3. Dzialania wolontariatu adresowane sg do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spolecznodci szkolnej, w srodowisku lokalnym oraz
zglaszanych w akcjach charytatywnych poza Szkola (po wuzyskaniu akceptacii
Dyrektora Szkoly),

2) spotecznosci szkolnej,

3) wolontariuszy.

4. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie wolontariatu:
1) Dyrektor Szkoty:
a) wyznacza opiekuna wolontariatu Szkoly,
b) nadzoruje i opiniuje dzialanie wolontariatu.

2) opiekun wolontariatu Szkoly — nauczyciel spotecznie pelniacy te funkcije, wyznaczony
przez Dyrektora Szkoly,

3) przewodniczacy Wolontariatu Szkoly — uczen Szkoly bedacy wolontariuszem, wyzna-
czony przez Dyrektora Szkoly w porozumieniu z opiekunem Samorzadu
Uczniowskiego

4) wolontariusze uczniowie Szkoly koordynujacy poszczegolne akeje.
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5. Samorzad Uczniowski moze ze swojego sktadu wyloni¢ Rade Wolontariatu. Struktur¢ Rady i
jej kompetencje Samorzad Uczniowski ustala w regulaminie uchwalanym w glosowaniu
tajnym przez ogodl ucznidéw.

6. Rada Wolontariatu dziala w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

7. Wolontariuszem w ramach wolontariatu jest uczen, ktéry Swiadczy pomoc swoim
réwiesnikom, dziata na rzecz dobra Szkoly i lokalnego srodowiska. Zakres wolontariatu,
czas, miejsce 1 sposoby jego realizacji okreslone sq w porozumieniu z wolontariuszem.

8. Uczniowie niepelnoletni, na dzialanie jako wolontariusze, musza uzyska¢ zgode rodzicow lub
opiekunéw prawnych. Porozumienie zawiera si¢ wiec z rodzicami lub opiekunami prawnymi.

9. Przyjmuje si¢, ze wolontariuszem moze by¢ uczen, ktéry ma co najmniej 13 lat.

10.Dzialalnos¢ Wolontariatu Szkoly moze by¢ wspierana przez:

1) nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty,
2) rodzicow lub opiekunéw prawnych,
3) inne osoby i instytucje.

11. Szczegdlowe cele, zadania i zasady funkcjonowania Wolontariatu Szkoly reguluje odrebny

regulamin.

Rozdziat 13
Wspétdziatanie rodzicéw (opiekunéw prawnych) i nauczycieli
§ 88

1. Rodzice (opiekunowie prawni) oraz nauczyciele wspoldzialaja ze soba w sprawach
wychowania i ksztalcenia uczniow oraz opieki i profilaktyki.
2. Szkola realizuje nastepujace formy wspoltdziatania z rodzicami:
1) klasowe spotkania z opickunem oddziatu;
2) rozmowy indywidualne rodzicow z opiekunem oddziatu i nauczycielami uczacymi ich
dzieci;
3) rozmowy indywidualne rodzicéw z Dyrektorem Szkoly;
4) uczestniczenie rodzicéw w imprezach szkolnych, pozaszkolnych 1 wycieczkach;
5) inne formy wspolpracy grupowej lub indywidualnej wprowadzane w miare potrzeb
przez Szkole.
3. Formy wspotpracy 1 wspotdziatania uwzgledniajg prawo rodzicéw (opickunéw prawnych) do:

1) znajomosci statutu szkoly i innych dokumentéw regulujacych organizacje i zasady jej
pracy;

2) znajomosci zadan, zamierzen dydaktyczno-wychowawczych Szkoly 1 oddziatu;

3) znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania;

4) rzetelnej informaciji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpéw i przyczyn
ewentualnych trudnosci w nauce, w zwiazku z tym powinni utrzymywac systematyczny
kontakt z opiekunem oddziatu i nauczycielami;

5) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci.

4. Rodzice (opiekunowie prawni):

1) maja obowiazek zapewni¢ regularne uczeszczanie ucznia na zajecia szkolne oraz
warunki umozliwiajace przygotowanie si¢ ucznia do zajec szkolnych;

2) w trosce o dobro dziecka informuja opickuna oddziatu i/lub nauczycieli o trudnej
sytuacji zdrowotnej (przewleklych chorobach, przyjmowanych lekach), rodzinnej lub
materialnej, mogacych mie¢ wplyw na proces dydaktyczny i wychowawczy.

5. Rodzice (opickunowie prawni) maja prawo zglaszania uwag i propozycji, ktére moga
usprawnic pracg szkoly, uczestniczy¢ w dziatalnosci Rady Rodzicéw oraz wspotorganizowaé
z opieckunem oddziatu imprezy klasowe oraz wycieczki.
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6. Opiekun oddzialu moze wysta¢ do rodzicéw (opiekunéow prawnych) wezwanie pisemne,
jezeli brak jest kontaktu ze strony rodzicow lub wymaga tego sytuacja (nieobecnos$¢ na
zebraniach, niezgloszenie si¢ na ustna lub telefoniczng prosbe nauczyciela).

7. W ramach wspoldziatania Szkoly z rodzicami (prawnymi opiekunami) organizuje sie:

1) spotkania rodzicow (prawnych opiekunéw) z zaproszonymi specjalistami;

2) informowanie rodzicéw (prawnych opiekunéw) o zdarzeniach na terenie szkoly
wypelniajacych znamiona przestgpstwa, stanowiacych zagrozenie dla zycia 1 zdrowia
uczniow oraz przejawach demoralizacji mlodziezy;

3) udzielanie przez szkole¢ pomocy rodzicom (prawnym opickunom) w rozwigzywaniu
trudnych probleméw, ktore zaistnialy na terenie szkoly;

4) wspolny - szkoly 1 rodzicow (prawnych opieckunéw) - udzial w programach
1 dziataniach profilaktycznych.

Rozdziat 14
Ceremonial szkolny
§ 89

Szkota posiada symbole szkolne:
1. Sztandar szkoly:

1) sztandarem opickuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
Dyrektora Szkoly nauczycieli. Poczet powolywany jest corocznie uchwala na ostatnim
posiedzeniu rady pedagogicznej i sklada si¢ z trzech trzyosobowych sktadow;

2) w sktad pocztu sztandarowego wchodza uczniowie starszych klas szkoly podstawowe;j
oraz liceum ogodlnoksztalcacego, ktoérzy w poprzednim roku szkolnym osiagneli
$rednig ocen z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych powyzej 4,5;

3) w wyjatkowych okolicznodciach Rada Pedagogiczna powoluje w sklad pocztu
sztandarowego uczniéw ze $rednig ocen nie nizszq niz 4,5;

4) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W
trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;

5) insygniami pocztu sztandarowego sa bialo-czerwone szarfy biegnace z prawego
ramienia do lewego boku i biate rekawiczki;

0) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkola na zaproszenie
innych szkét i instytucji lub organizacii;

7) podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod glowica
(orlem);

8) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy
niesie sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu;

9) sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru
Wszyscy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Baczno§¢”. Odpowiednie komendy
podaje osoba prowadzaca uroczystosé;

10) oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorazego.
Chorgzy robi wykrok lewa noga, picte drzewca opiera o prawg stope i oburacz pochyla
sztandar;

11) sztandar oddaje honory:

a) na komendg ,,do hymnu” i ,,do hymnu szkoty”,

b) gdy grany jest sygnal ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),
¢) w trakcie §lubowania uczniéw klas pierwszych,

d) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,

e) podczas sktadania wienicéw, kwiatow i zniczy przez delegacije szkoly,

f) w trakcie uroczystosci koscielnych.
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2. Godlo/logo szkoly umieszczane jest na stronach tytulowych najwazniejszych dokumentéw
szkolnych, teczkach, dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach itp.;

3. Do wuroczystosci szkolnych tworzacych ceremonial zalicza si¢ w szczegdlnosci: $wigta
pafistwowe, Dzien Flagi i Swieto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja), Dzied Edukacji Narodowej
(14 pazdziernika), Swieto Niepodleglosci (11 listopada), Swicto Szkoly;

4. Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:

1) rozpoczecie roku szkolnego,

2) Swigto Szkoly i slubowanie klas pierwszych,

3) zakonczenie roku szkolnego,

4) uroczystosci koscielne, regionalne lub okoliczno$ciowe.

5. Zachowanie uczestnikéw uroczystosci szkolnych:

1) Na komende prowadzacego uroczystos¢:

a) ,,Bacznod¢, Sztandar szkoly wprowadzi¢” — wszyscy uczestnicy przyjmuja
postawe zasadniczg i zachowuja ja do komendy ,,Spocznij!”;

b) ,,Do hymnu” — w postawie zasadniczej (na bacznos¢) odspiewuje si¢ 2 zwrotki
hymnu panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;

c) ,,Do slubowania” — uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej do jego
zakonczenia komenda ,,Spocznij”;

d) ,,Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej, na
wyznaczone miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy 1 przyjmujacy
sztandar w pelnym skladzie. Chorazy pocztu zdajacego pochyla sztandar
1 wyglasza formule: ,,Przekazujemy Wam sztandar — symbol Szkoly Polskiej im.
Katarzyny Jagiellonki w Sztokholmie. Opiekujcie si¢ nim i godnie reprezentujcie
naszg szkole 1 jej Patrona”; chorazy pierwszego skltadu nowego pocztu przykleka
na prawe kolano, caluje rég sztandaru, wstaje 1 wyglasza formule: ,,Przyjmujemy
od Was sztandar Szkoly Polskiej im. Katarzyny Jagiellonki w Sztokholmie.
Obiecujemy dba¢ o niego, sumiennie wypelnia¢ swoje obowiazki i godnie
reprezentowaé nasza szkole i naszego Patrona.”’; chorgzowie przekazuja sobie
sztandar. W tym czasie asysta (pozostali czlonkowie pierwszych skladéw pocztu)
przekazuje sobie insygnia pocztu(szarfy 1 rekawiczki); po przekazaniu sztandaru
ustepujacy poczet dolacza do swoich klas; ,,Poczet po przekazaniu sztandaru
wstap” — nowy poczet wraca na wyznaczone miejsce, pada komenda ,,Spocznij”.

e) Na zakonczenie czesci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda:
,»Bacznos¢, Sztandar szkoly wyprowadzic” — uczestnicy uroczystosci przyjmuja
postawe zasadnicza a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje
komende ,,Spocznij”.

Rozdziat 15
Postanowienia koncowe
§90

1. Uczniowie i absolwenci szkoly otrzymuja $wiadectwa szkolne wydawane zgodnie
z przepisami w sprawie warunkow i trybu wydawania §wiadectw, dyplomoéw panstwowych i
innych drukéw szkolnych.

2. Szkota uzywa pieczeci zgodnie z przepisami w sprawie tablic 1 pieczeci.

3. W przypadku likwidacji szkoly jej dokumentacje i majatek przekazuje si¢ organowi
prowadzacemu lub jednostce wskazanej przez ten organ.

4. Statut Szkoly moze by¢ zmieniony lub nowelizowany na pisemny wniosek co najmniej 1/3
czlonkéw Rady Pedagogicznej zlozony do Dyrektora Szkoly. Dyrektor Szkoly ma
obowiazek przedlozy¢ wniosek Radzie Pedagogicznej w ciagu czternastu dni od dnia
otrzymania.
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5. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie Szkoly jest Rada Pedagogiczna

6. Dyrektor Szkoly, niezwlocznie po uchwaleniu zmian w Statucie, ptrzesyla zmiany
Dyrektorowi Osrodka w celu sprawdzenia zgodnosci z prawem Statutu oraz jego zmian otaz
Ambasadorowi Rzeczpospolitej Polskiej w Krolestwie Szwecji do wiadomosci.

7. Po uchwaleniu zmian w Statucie Szkoly Dyrektor upowazniony jest do ogloszenia tekstu
ujednoliconego w drodze wlasnego zarzadzenia.

8. Sprawy nie objgte w Statucie rozwiazuje si¢ zgodnie z postanowieniami ustaw:
o systemie oswiaty, Prawo oswiatowe, Karta Nauczyciela, a takze Kodeksu Pracy oraz innych
przepisow.

§9n
1. Tekst yjednolicony Statutu Szkoly przechowywany jest w dokumentacji Szkoly.
2. Statut dostgpny jest w wersji papierowej w bibliotece szkolnej oraz zamieszczany na stronie
mnternetowej Szkoly.

§ 92

Statut Szkoly obowiazuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw spolecznosci.

DYREKTOR
Szkoty Polskiej im. Katarzyny Jagiellonki
przy Ambasadzie RP w Sztokholmie
~ Porae {75 ';i:'x;z w‘:,r!;fé\{)«s,
Barbara Kowalska
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